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In questa pagina e nei riquadri riassuntivi posti all’inizio di ciascun paragrafo, viene esposto un estratto delle informazioni
presenti in visura che non puo essere considerato esaustivo, ma che ha puramente uno scopo di sintesi

VISURA ORDINARIA SOCIETA' DI CAPITALE
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KM5N36

Il QR Code consente di verificare la corrispondenza tra questo
documento e quello archiviato al momento dell'estrazione. Per la
verifica utilizzare I'App RI QR Code o visitare il sito ufficiale del

Registro Imprese.

DATI ANAGRAFICI

Indirizzo Sede legale

Domicilio digitale/PEC

Numero REA

Codice fiscale e n.iscr. al
Registro Imprese

Partita IVA

Forma giuridica

Data atto di costituzione
Data iscrizione

Data ultimo protocollo

Presidente Consiglio
Amministrazione

SALIZZOLE (VR) VIA
DELL'ARTIGIANATO 248 CAP
37056

mondialfer@pec.it

VR - 327857

03332730237

03332730237

societa' a responsabilita’ limitata
22/07/2003

30/07/2003

22/06/2022

GANDINI GIANLUCA

Rappresentante dell'lmpresa

ATTIVITA' L'IMPRESA IN CIFRE

Stato attivita attiva

Data inizio attivita
Attivita esercitata

01/09/2003

Codice ATECO 25.11
Codice NACE 25.11
Attivita import export -
Contratto di rete -

Albi ruoli e licenze Si

Aibi e registri ambientali -

lavorazione del ferro per
edilizia con parziale posa in
opera (dal 01/09/2003)

Capitale sociale
Addetti al 30/06/2022

Soci e titolari di diritti su
azioni e quote

Amministratori
Titolari di cariche

Sindaci, organi di
controllo

Unita locali

Pratiche inviate negli
ultimi 12 mesi

Trasterimenti di quote
Trasferimenti di sede
Partecipazioni "

1.000.000,00
36
2

2
0
1

n

o

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA DOCUMENTI CONSULTABILI

Attestazioni SOA -

Certificazioni di si

QUALITA

Servizio realizzato da InfoCamere per conto delle Camere di Commercio ltaliane
Documento n . T 497609973 estratto dal Registro Imprese in data 06/12/2022

Bilanci

Fascicolo
Statuto
Altri atti

2021 - 2020 - 2019 - 2018 -
2017 - ...
si

si
9

(1) Indica se limpresa detiene partecipazioni in altre societa, desunte da elenchi soci o trasferimenti di quote
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Indirizzo Sede legale

Domicilio digitale/PEC
Partita IVA

amministrativo (REA)

Numero repertorio economico

SALIZZOLE (VR)

VIA DELL'ARTIGIANATO 248 CAP 37056
mondialfer@pec.it

03332730237

VR - 327857

2 Informazioni da statuto/atto costitutivo

Registro Imprese

Estremi di costituzione

Oggetto sociale

Poteri da statuto

Sistema di amministrazione

Codice fiscale e numero di iscrizione: 03332730237
Data di iscrizione: 30/07/2003

Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA

Data atto di costituzione: 22/07/2003

consiglio di amministrazione (in carica)

4 - OGGETTO - LA SOCIETA' HA PER OGGETTO:
LA LAVORAZIONE E LA POSA IN OPERA DI FERRO PER CEMENTO ARMATO, ANCHE PER
CONTO

TERZI;

15 - POTERI DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO - ALL'ORGANO AMMINISTRATIVO SONO
CONFERITI I PIU' AMPI POTERI, SIA PER LA GESTIONE ORDINARIA CHE
STRAORDINARIA

DELLA SCOCIETA'. PERTANTQO, TALE ORGANO POTRA' COMPIERE TUTTI GLI ATTI
NECESSARI

Estremi di costituzione

iscrizione Registro imprese

Visura ordinaria societa’ di capitale = 2

Codice fiscale e numero d'iscrizione: 03332730237
del Registro delle Imprese di VERONA
Data iscrizione: 30/07/2003
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sezioni

informazioni costitutive

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della societa

scadenza esercizi

sistema di amministrazione e
controllo contabile

organi amministrativi

Oggetto sociale

Poteri

Visura ordinaria societa' di capitale » 3

MONDIALFER S.R.L.
Codice Fiscale 03332730237

Iscritta nella sezione ORDINARIA it 30/07/2003

Denominazione: MONDIALFER S.R.L.
Data atto di costituzione: 22/07/2003

Data termine: 31/12/2050

Scadenza primo esercizio: 31/12/2003
Scadenza esercizi successivi: 31/12
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60

Soggetto che esercita il controllo contabile: revisore legale

consiglio di amministrazione (in carica)

4 - OGGETTO - LA SOCIETA' HA PER OGGETTO:

LA LAVORAZIONE E LA POSA IN OPERA DI FERRC PER CEMENTO ARMATO, ANCHE PER CONTO
TERZI;

LO SVOLGIMENTO IN PROPRIO O PER CONTO DI TERZT DT ATTIVITA' EDILIZIE, LA
REALIZZAZIONE DI OPERE DI URBANIZZAZIONE, ED IN PARTICOLARE: LA COSTRUZIONE,
DIRETTAMENTE OD ATTRAVERSO TERZI, DI EDIFICT CIVILI ED INDUSTRIALI, LA
REALIZZAZIONE DEI RELATIVI IMPIANTI, IL MONTAGGIO DEGLI ELEMENTI PREFABBRICATT;
IL COORDINAMENTO TECNICO E GESTIONALE DEI CANTIERI, LA PROGETTAZIONE E
COSTRUZIONE DI STRUTTURE IN CARPENTERIA METALLICA E DI ELEMENTI PREFABBRICATI;
IL RESTAURO, IL RECUPERO, ANCHE CON CAMBIO DESTINAZIONE D'USO, LA MANUTENZIONE
ORDINARIA E STRAORDINARIA DI BENI IMMOBILI E LA GESTIONE, LA LOCAZIONE, LA SUB
LOCAZIONE, L'ACQUISTO, LA VENDITA E L'AMMINISTRAZIONE DI BENI IMMOBILT (TERRENI
E FABBRICATI O PORZIONI DI FABBRICATI A QUALSIAST USO O DESTINAZIONE) O DI
DIRITTI REALI IMMOBILIARI;

LA COMMERCIALIZZAZIONE, IN ITALIA ED ALL'ESTERO DI ATTREZZATURE, MACCHINE ED
IMPIANTI INDUSTRIALI E DA CANTIERE, ANCHE PER L'EDILIZIA STRADALE, AUTOMEZZI E
VEICOLI INDUSTRIALI, RELATIVI ACCESSORI E RICAMBI, MATERIE PRIME E MATERIALI DI
CONSUMO IN GENERE, PER L'EDILIZIA E LA COSTRUZIONE, LEGNO, FERRO ED ACCTAIO,
DILUENTI E VERNICI, SEMILAVORATI E PRODOTTI FINITI IN FERRO E ACCIATO,
COPERTURE E RIVESTIMENTI METALLICI;

L'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA' DI CARPENTERIA METALLICA E DI OFFICINA MECCANICA ED
IN PARTICOLARE: LA LAVORAZIONE IN PROPRIO O PER CONTO TERZI DEL FERRO,
DALL'ALLUMINIO E DI OGNI ALTRO METALLO O LEGA; LA LAVORAZIONE IN GENERE E
L'ASSEMBLAGGIO DI PRODOTTI SIDERURGICI E METALLURGICT; LA COSTRUZIONE ED IL
MONTAGGIO DI SERRAMENTI IN ALLUMINIO ED IN FERRO; LA COSTRUZIONE, LA
MANUTENZIONE E LA RIPARAZIONE DI ATTREZZATURE, MACCHINE UTENSILI, IMPIANTI
ANCHE AD ALTA TECNOLOGIA E DI GRANDI DIMENSIONI, ARTICOLI TECNICI E RELATIVT
ACCESSORI PER L'AGRICOLTURA, L'INDUSTRIA ED IL COMMERCIO, ESCAVATORI, GRU
IDRAULICHE E MECCANICHE, BETONIERE, CARRELLI ELEVATORI ED AUTOMEZZI INDUSTRIALI
E COMMERCIALI, O DI PARTI DEGLI STESSI.

LA SOCIETA', ESCLUSIVAMENTE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE, POTRA'
ALTREST':

~ COMPIERE TUTTE LE OPERAZIONI MOBILIARI, IMMOBILIARI, FINANZIARIE, COMMERCTALT
E INDUSTRIALI OPPORTUNE;

— ACQUISIRE QUOTE E PARTECIPAZIONI DI AZIENDE, IMPRESE, SOCIETA' ED ENTI DI
OGNI TIPO, IN VIA NON PREVALENTE E NON NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO;

- PARTECIPARE, IN QUALITA' DI ASSOCIANTE OD ASSOCIATO, AD INIZIATIVE
FINANZIARIE, COMMERCIALT E INDUSTRIALI;

- PRESTARE, PER OBBLIGAZIONI DELLA SOCIETA' O DI TERZI, GARANZIE REALI E/O
PERSONALI NEI CONFRONTI DI TERZI IN GENERE E DI ISTITUTI DI CREDITO;

- ASSUMERE O CONCEDERE MANDATI DI AGENZIA E/O RAPPRESENTANZA.
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poteri da statuto 15 - POTERI DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO — ALL'ORGANO AMMINISTRATIVO SONO
CONFERITI I PIU' AMPI POTERI, SIA PER LA GESTIONE ORDINARIA CHE STRAORDINARIA
DELLA SOCIETA'. PERTANTO, TALE ORGANO POTRA' COMPTERE TUTTI GLI ATTI NECESSARIT
ED OPPORTUNI PER L'ATTUAZIONE ED IL RAGGIUNGIMENTO DELLO SCOPO SOCIALE, FATTA
ECCEZIONE PER QUELLI CHE LA LEGGE RISERVA TASSATIVAMENTE AI SOCI. NEL CASO LA
SOCIETA' SIA AMMINISTRATA DA UN CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE AI CUI MEMBRI
L'AMMINISTRAZIONE NON E' AFFIDATA COLLEGIALMENTE, ESSA E' ESERCITATA
DISGIUNTAMENTE PER TUTTI GLI ATTI DI ORDINARIA AMMINISTRAZIONE E CONGIUNTAMENTE
PER GLI ATTI DI STRAORDINARIA AMMINISTRAZIONE. VENGONO CONSIDERATI ATTI DI
STRAORDINARIA AMMINISTRAZIONE TUTTI GLI ATTI RELATIVI AGLI IMMOBILI, GLI ATTI
DI ACQUISTO, VENDITA E PERMUTA DI AUTOVEICOLI, GLI ATTI DI APERTURA DI CREDITO,
MUTUO, CONCESSIONE DI FIDI, GLI ATTI DI LEASING. VANNO COMUNQUE PRESE SEMPRE
CON DELTBERA COLLEGIALE TUTTE LE DECISIONI DI CUI AL PRECEDENTE ART. 13, QUELLE
DI CUI AL COMMA CHE SEGUE NONCHE' TUTTE QUELLE PREVISTE DALLA LEGGE. QUALORA
LA SOCIETA' SIA AMMINISTRATA DA UN CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SONO DI
COMPETENZA DEL CONSIGLIO STESSO LE DECISIONI RELATIVE A: A) L'ADOZIONE, NEL
CASO DI DIMINUZIONE DEL CAPITALE DI OLTRE UN TERZO IN CONSEGUENZA DI PERDITE,
DEI PROVVEDIMENTI DI CUI ALL'ART. 2482-BIS COD. CIV.; B) LA APPROVAZIONE DEL
PROGETTO DI FUSIONE NEI CASI ED ALLE CONDIZIONI DI CUI AGLI ARTT. 2505 E 2505
BIS DEL COD. CIV.; C) L'EMISSIONE DEI TITOLI DI DEBITO. NEI CASI SUB A), B) E
C) LE DECISIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEBBONO ESSERE ADOTTATE CON
DELIBERAZIONE DA FAR CONSTARE MEDIANTE VERBALE REDATTO DA NOTAIO PER ATTO
PUBBLICO.
16 - RAPPRESENTANZA LEGALE - LA FIRMA E LA RAPPRESENTANZA LEGALE DELLA
SOCIETA' DI FRONTE AI TERZI ED IN GIUDIZIO SPETTANO ALL'AMMINISTRATORE UNICO O
AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, OPPURE A TUTTI GLI
AMMINISTRATORI CONGIUNTAMENTE IN CASO DI AMMINISTRAZIONE CONGIUNTIVA O
DISGIUNTAMENTE IN CASO DI AMMINISTRAZIONE DISGIUNTA, CON LE MODALITA' E I
LIMITI STABILI DALL'ART. 15 DEL PRESENTE STATUTO. LE STESSE SPETTANO ALTRESI'
AGLI AMMINISTRATORI DELEGATI, SE NOMINATI E NEI LIMITI DELLA DELEGA.
L'AMMINISTRATORE UNICO O IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE,
QUEST'ULTIMO A SEGUITO DI APPOSITA DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO, POTRANNO
NOMINARE DIRETTORI GENERALI O PROCURATORI SPECIALI PER IL COMPIMENTO DI
DETERMINATI ATTI O CATEGORIE DI ATTI, DETERMINANDONE I POTERI, LE ATTRIBUZIONT
E GLI EVENTUALI COMPENSI.

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di prelazione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

3 Capitale e strumenti finanziari

Deliberato: 1.000.000,00
Sottoscritto:  1.000.000,00
Versato: 1.000.000,00

Capitale sociale in Euro

4 Soci e titolari di diritti su azioni e quote

Sintesi della composizione societaria e degli altri titolari di diritti su azioni 0 quote sociali al 21/06/2021

Visura ordinaria societa’ di capitale + 4 di10
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Socio

BISSOLI PAOLO
BSSPLA64B05F918X

GANDINI GIANLUCA
GNDGLC70EQ7F918G

GANDINI GIANLUICA
€500.000,00
.30%

MONDIALFER S.R.L.
Codice Fiscale 03332730237

Capitale sociale
€ 1.000.000,00

Valore
500.000,00

500.000,00

[BISSOLI PAOLO]
€500.000,00

[l grafico e la sottostante tabella sono una sintesi degli assetti proprietari dell'impresa relativa ai soli diritti di proprieta, che non
sostituisce I'effettiva pubblicita legale fornita dall’elenco soci a seguire, dove sono riportati anche eventuali vincoli sulle quote.

%% Tipo diritto
50 % proprieta’
50 % proprieta’

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 21/06/2021
pratica con atto del 16/06/2021

capitale sociale

Proprieta’

BISSOLI PAOLO

Proprieta’

GANDINI GIANLUCA

Visura ordinaria societa’ di capitale » 5

Data deposito: 21/06/2021
Data protocollo: 21/06/2021
Numero protocollo: VR-2021-70409

Capitale sociale dichiarato sul modello con cui & stato depositato ['elenco dei soci:

1.000.000,00 Euro

Quota di nominali: 500.000,00 Euro

Di cui versati: 500.000,00

Codice fiscale: BSSPLAG4B05F918X

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
SALIZZOLE (VR) VIA SALGARI 108 CAP 37056

Quota di nominali: 500.000,00 Euro

Di cui versati: 500.000,00

Codice fiscale: GNDGLGC70E07F918G

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
ERBE' (VR) VIA CASTELLO 16 CAP 37060

di 10
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5 Amministratori

Presidente Consiglio GANDINI GIANLUCA Rappresentante dell'impresa
Amministrazione
Consigliere BISSOLI PAOLO

Organi amministrativi in carica

consiglio di amministrazione Numero componenti: 2
Elenco amministratori

Presidente Consiglio

Amministrazione

GANDINI GIANLUCA Rappresentante dellimpresa

Nato a NOGARA (VR) il 07/05/1970

Codice fiscale: GNDGLC70EQ7F918G
residenza ERBE' (VR)

VIA CASTELLO 16 CAP 37060

carica consigliere
Data atto di nomina 16/06/2021
Data iscrizione: 22/06/2021
Durata in carica: fino alla revoca
Data presentazione carica: 21/06/2021

carica presidente consiglio amministrazione
Data atto di nomina 16/06/2021
Data iscrizione: 22/06/2021
Durata in carica: fino alla revoca
Data presentazione carica: 21/06/2021

Consigliere
BISSOL! PAOLO Nato a NOGARA (VR) il 05/02/1964
Codice fiscale: BSSPLA64B05F918X
domicilio SALIZZOLE (VR)
VIA SALGARI 108 CAP 37056
carica consigliere

Data atto di nomina 16/06/2021

Data iscrizione: 22/06/2021

Durata in carica: fino alla revoca

Data presentazione carica: 21/06/2021

poheﬂ SPECIFICA DELEGA DI POTERI AL FINE DI PERMETTERGLI DI OPERARE, CON FIRMA LIBERA
E DISGIUNTA, IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA', PER LA GESTIONE DELLE
PROBLEMATICHE DI CARATTERE FINANZIARIO CON FACOLTA' DI NEGOZIARE TUTTE LE
CONDIZIONI E PERFEZIONARE, SENZA RICORSO A PREVENTIVA DELIBERA DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE, TUTTI GLI ATTI AVENTI AD OGGETTO L'APERTURA, LA MODIFICA, IL
RINNOVQ, L'INTEGRAZIONE, L'ESTINZIONE DI RAPPORTI DI CONTO CORRENTE, DI MUTUO,
DI FINANZIAMENTO E DI LINEE CREDITIZIE IN GENERALE; DI OPERARE, SEMPRE CON
FIRMA LIBERA E DISGIUNTAZ, CON GLI ISTITUTI DI CREDITO CON CUI LA SOCIETA'
INTRATTIENE OD IN FUTURO INTRATTERRA' RAPPORTI.

Visura ordinaria societa’ di capitale« 6  di 10
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MONDIALFER S.R.L.
Codice Fiscale 03332730237

6 Sindaci, membri organi di controllo

Revisore Unico

PRAVATO LUCIO

Elenco sindaci, membri degli
organi di controllo

Revisore Unico
PRAVATO LUCIO

domicilio

carica

registro revisori legali

Nato a ROVIGO (RO) il 03/05/1974
Codice fiscale: PRVLCU74E0Q3H620Y
GUARDA VENETA (RO)

VIA G. VERDI 97 CAP 45030

revisore unico

Data atto di nomina 30/05/2022

Data iscrizione: 22/06/2022

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024
Data presentazione carica: 21/06/2022

Numero: G,U 57

Data: 19/07/2011

Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA

7 Trasferimenti d'azienda, fusioni, scissioni, subentri

Trasferimenti d'azienda e compravendite

Tipo di atto Data atto  Nr protocollo  Cedente Cessionario
05/08/2003

affitto/comodato

MONDIAL FER Di B[..] MONDIALFER S.R.L.
C.F. 02073180230 C.F. 03332730237

VR-2003-37451

Trasferimenti di proprieta o
godimento d'azienda

affitto/comodato

estremi della pratica
estremi ed oggetto dell'atto

Visura ordinaria societa' di capitale « 7

Data atto: 05/08/2003 Data deposito: 07/08/2003

Data protocollo: 11/08/2003 Numero protocollo: VR-2003-37451

Notaio: LOMBARDI LUCIO

Numero repertorio: 70496

Cedente: MONDIAL FER DI BISSOLI PAOLO E GANDINI GIANLUCA S.N.C.

Codice fiscale: 02073180230

Denominazione del soggetto alla data della denuncia: MONDIAL FER DI BISSOLI PAOLO
& GANDINI GIANLUCA S.N.C.

Cessionario: MONDIALFER S.R.L.

Codice fiscale: 03332730237
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8 Attivita, albi ruoli e licenze

MONDIALFER S.R.L.
Codice Fiscale 03332730237

Addetti 36
Data d'inizio dell'attivita dell'impresa 01/09/2003
Attivita esercitata LAVORAZIONE DEL FERRO PER EDILIZIA CON PARZIALE POSA IN OPERA (DAL
01/09/2003)
Certificazioni Qualita
Attivita
inizio attivita Data inizio dell'attivita dellimpresa: 01/09/2003
(informazione storica)

attivita' esercitata nella sede legale

attivita' secondaria esercitata nella
sede legale

Classificazione ATECORI 2007-

2022 dell'attivita
(codici oftenuti dall'attivita dichiarata)

certificazioni di qualita, ambientali ed
altro in corso di validita

(fonte Accredia, uitimo
aggiornamento 16/11/2022)

Addetti
(elaborazione da fonte INPS)

Visura ordinaria societa’ di capitale = 8

LAVORAZIONE DEL FERRO PER EDILIZIA CON PARZIALE POSA IN OPERA (DAL 01/09/2003)

PRODUZIONE DI ENERGIA ELETTRICA (FOTOVOLTAICO) (DAL 02/11/2017).
ASSEMBLAGGIO E MONTAGGIO DI STRUTTURE PREFABBRICATE IN CANTIERE - POSA IN OPERA
DI FERRO PER CEMENTO ARMATO (DAL 01/09/2021).

Codice: 25.11 - fabbricazione di strutture metalliche e parti assemblate di strutture
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 35.11 - produzione di energia elettrica
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 43.99.09 - altre attivita' di lavori specializzati di costruzione nca
Importanza: secondaria Registro Imprese

Numero certificato: 17697/08/S

Data di prima emissione: 11/03/2008

Certificato emesso dall'organismo di certificazione: RINA SERVICES S.P.A.
Codice fiscale: 03487840104

Schema di Accreditamento:
SGQ - Certificazione Di Sistemi Di Gestione Per La Qualita’

Norma di riferimento: UNI EN I1SO 9001:2015 - SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUALITA’

Settori certificati:
28 - Costruzione

17 - Metalli E Prodotti In Metallo

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2022
(Dati rilevati al 30/06/2022)

| trimestre |l trimestre Valore
medio
Dipendenti 35 37 36
Indipendenti 0 0 0
Totale 35 37 36
ltrimestre Il trimestre Valore medio
Collaboratori 1 1 1
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Distribuzione dipendenti

Addetti nel comune di RAVARINO
(MO)
Unita locali: 2

Addetti nel comune di SAN
CESARIO SUL PANARO (MO}
Unita locali: 1

Addetti nel comune di SALIZZOLE

(VR)
Sede

Albi e Ruoli

Visura ordinaria societa’ di capitale « 9

MONDIALFER S.R.L.
Codice Fiscale 03332730237

Distribuzione per Contratto
(Dati in percentuale rilevati al 30/06/2022)

i trimestre Il trimestre

Tempo i

Determinato 59, 9%

e O O
Indeterminato 95% 91%

Distribuzione per Orario di lavoro
(Dati in percentuale rilevati al 30/06/2022)

| timestre il trimestre

Tempo Pieno
88% 87%
™~ ™~

Tempo Parziale

12% 13%

Distribuzione per Qualifica
(Dati in percentuale rilevati al 30/06/2022)

| trimestre [l trimestre

Operaio

71% 73%

Impiegato \ \
29% 27%

Itrimestre i trimestre Valore medio
Dipendenti 2 2 2
Indipendenti 0 0 0
Totale 2 2 2

Itrimestre |l trimestre Valore medio
Dipendenti 7 7 7
Indipendenti 0 0 0
Totale 7 7 7

I trimestre Il trimestre Valore medio
Dipendenti 26 28 27
Indipendenti 0 0 0
Totale 26 28 27
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Registro Imprese

Archivio ufficiale della CCIAA

Documento n . T 497609973

estratto dal Registro Imprese in data 06/12/2022

Albo Imprese Artigiane

attivita

cancellazione

9 Sedi secondarie ed unita' locali

Unita' Locale n. MO/1

MONDIALFER S.R.L.
Codice Fiscale 03332730237

Numero: 121023

Provincia: VR

Categoria: lavorazioni non meccanizzate
Data domanda/accertamento: 17/09/2003
Data delibera: 12/11/2003

Data inizio attivita: 01/09/2003
LAVORAZIONE FERRQO PER L'EDILIZIA CON PARZIALE POSA IN OPERA

cancellata per superamento numero dipendenti
data domanda: 30/11/2017

Data cessazione: 30/11/2017

data delibera/evasione: 30/11/2017

VIA DEL LAVORO 2 SAN CESARIO SUL PANARO (MO) CAP
41018

Unita' Locale n. MO/2 VIA DANTE 1205 RAVARINO (MQO) CAP 41017
Unita' Locale n. MO/1 Laboratorio, Magazzino
informazioni estratte dal Registro Data apertura: 01/04/2012
Imprese di MODENA

Indirizzo

estremi di iscrizione
Attivita' esercitata

Classificazione ATECORI 2007-2022

dell'attivita

Unita' Locale n. MO/2

informazioni estratte dal Registro
Imprese di MODENA

Indirizzo

estremi di iscrizione
Atlivita' esercitata

Classificazione ATECORI 2007-2022

dell‘attivita

iornamento impresa

Data ultimo protocolio

SAN CESARIO SUL PANARO (MO)

VIA DEL LAVORO 2 CAP 41018

Numero Repertorio Economico Amministrativo: MO - 388971

LAVORAZIONE DEL FERRO PER EDILIZIA CON PARZIALE POSA IN OPERA

Codice: 25.11 - fabbricazione di strutture metalliche e parti assemblate di strutture
Importanza: primaria Registro Imprese

(codice oftenuto dall'attivita dichiarata)

Laboratorio, Magazzino
Data apertura: 14/05/2018

RAVARINO (MO)

VIA DANTE 1205 CAP 41017

Numero Repertorio Economico Amministrativo: MO - 388971

LAVORAZIONE DEL FERRO PER EDILIZIA CON PARZIALE POSA IN OPERA

Codice: 25.11 - fabbricazione di strutture metalliche e parti assemblate di strutture
Importanza: primaria Registro Imprese

(codice ottenuto dall'attivita dichiarata)

22/06/2022

Visura ordinaria societa' di capitale = 10
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MONDIALFER S.R.L.

Via dell'Artigianato , 37056 Salizzole {(VR)
045/6900079

ALLEGATO 1.2
POSIZIONE INPS e INAIL
D.U.R.C.

WAHITE LIST



N @IL INPS

Istituto Nazionale Previdenzo Soociale:
ISTITUTO NAZIONALE PER L'ASSICURAZIONE R Bl g o
CONTRO LI INFORTUNI SUIL LAVORO Q
Durc On Line

Numero Protocollo  INPS_39991792( Data richiesta 04/03/2024 | Scadenza validita | 02/07/2024

Denominazione/ragione sociale MONDIALFER S.R.L.
Codice fiscale 03332730237
Sede legale VIA DELL'ARTIGIANATO 248 SALIZZOLE VR 37056

Con il presente Documento si dichiara che il soggetto sopra identificato RISULTA REGOLARE nei confronti di

ILN.P.S.
ILN.ALLL.
CNCE

Il Documento ha validita di 120 giorni dalla data della richiesta e si riferisce alla risultanza, alla stessa data,
dell'interrogazione degli archivi dellINPS, dell'INAIL e della CNCE per le imprese che svolgono attivita dell'edilizia.

Pagina 1 di 1




Area I — Ordine e Sicurezza Pubblica e
Tutela della Legalita Territoriale

Fasc. n. 3324/12- Areal AM. Verona, A4- &-2=2_
Doc. U 12022
Spett. Societa
MONDIALFER S.R.L
@ mondialfer@pec.it

OGGETTO: D.P.C.M. 18/04/2013 - Istituzione e aggiornamento degli elenchi dei fornitori, prestatori di
servizi ed esecutori non soggetti a infiltrazione mafiosa, di cui all’art. 1, comma 52, della
legge 6 novembre 2012, n. 190.
- Comunicazione di interesse a permanere nella WHITE LIST istituita presso la
Prefettura di Verona con decreto n. 2426/2013 del 23/08/2013. -

Societa: MONDIALFER S.R.L.
Sede legale: SALIZZOLE (VR) in via Dell’ Artigianato, 248.
-C.F./P.IVA: 03332730237.

- Settore:  Fornitura di ferro lavorato.

Si fa riferimento all’istanza pervenuta il 29/04/2022, con la quale codesta Societa ha
comunicato I’interesse a permanere nell’elenco dei fornitori, prestatori di servizi ed esecutori non
soggetti a infiltrazione mafiosa, istituito relativamente ai settori individuati nell’art. 1, comma 53,
della legge 6 novembre 2012 n. 190.

Considerato che, allo stato attuale, dalla consultazione della Banca Dati Nazionale
Antimafia, nonché dagli esiti della precedente istruttoria, non sono emerse le cause di decadenza, di
sospensione o di divieto, di cui all’art. 67 del D.Lgs n. 159/2011, come modificato dal D.Lgs n. 218
del 15 novembre 2012, né gli elementi relativi a tentativi di infiltrazione mafiosa, di cui ai
successivi artt. 84, comma 4, e 91, comma 6, del medesimo decreto;

Visto I’art. 1 della Legge 6 novembre 2012, n. 190;
Visto I’art. 5, comma 1, del D.P.C.M. 18 aprile 2013;

SI DISPONE IL RINNOVO

delliscrizione di codesta societd nella White List con validitd di dodici mesi dalla data di
protocollazione in uscita e relativamente al settore richiesto, in oggetto specificato.

Prefettura Verona - Antimafia - Prot. Uscita N.0067599 del 11/08/2022



Area I — Ordine e Sicurezza Pubblica e
Tutela della Legalita Territoriale

Non oltre un mese prima dalla scadenza, qualora ne permanga I’interesse, la societa
dovra far pervenire a questo Ufficio istanza di rinnovo all’indirizzo PEC
protocollo.prefvr@pec.interno.it (indicando nell’oggetto: WHITE LIST), utilizzando 1’apposito
modulo reperibile sul sito internet di questa Prefettura.

Decorso il termine indicato, codesta Societd verra automaticamente cancellata.

Si fa presente che l’iscrizione viene rinnovata sotto espressa condizione della
sussistenza dei requisiti di legge e, pertanto, potra essere revocata in ogni momento, ove dovesse
risultare la mancanza o la perdita di taluno dei requisiti stessi, ai fini e per gli effetti di quanto
previsto dai richiamati artt. 84 e 91 del D.lgs 159/2011 e dall’art. 5 c. 3 del D.P.C.M. 18 aprile
2013, pubblicato sulla G.U., Serie Generale n. 164 del 15/07/2013.

Si rammenta inoltre che la cancellazione dell’impresa dagli elenchi, & disposta,
altresi, nel caso in cui la societd abbia violato gli obblighi relativi alla tracciabilitd dei flussi
finanziari di cui all’art. 6, commi 1 e 2, della Legge 13 agosto 2010, n. 136 e succ. modifiche.

E’ fatto obbligo, in ogni caso, a codesta Societa, a pena di cancellazione, di segnalare
eventuali variazioni intervenute negli assetti proprietari o gestionali dell’impresa entro 30 giorni
dalla data di adozione dell’atto o dalla stipula del relativo contratto che determina tali modifiche.

Si fa presente, inoltre, che le societa di capitali quotate nei mercati regolamentati
hanno anche I’obbligo di comunicare le partecipazioni rilevanti indicate nell’art. 120 del D.Lgs n.
58/1998.

ge.
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. Zarich Insurance ple
Appendice a gé:m&gﬁmﬁﬁﬁxﬁa?ﬁthOANx”’LH‘nh
Polizza di Assicurazione Prepossalneg o6 seri
Multirischi Piccole Medie Imprese -

Preposta alia dej servizi fi
Rappresentanza Generale per I'Italia:

Via Benlgno Crespi, 23 - 20159 Milano

Telefono +39,0259661 - Fax +35.0259662603 y ®
Iscritta all’Albo Imprese IVASS (Elence I) 1 318 al n. 100066 Z UR[‘ H

Property/Liability I S
PR -
UNITA” COMP. NUMERO POLIZZA NUM. APPENDICE COP. PROVV. RAMO RISC. (52303 SBU/INTERMEDIARIO ASSICURATIVO gJO_I%RM
4 P | |950N8946 W58604/10 17 | 59 | | 950 | Middle Market - Liability//AON SPA NLL/
INSURANCE & REINSURANCE
BROKER-VERONA
[CHI ASSICURIAMO ]
ASSICURATO RISCHI COMUN1 CODICE FISCALE/P.IVA
MONDIALFER S.r.l. l 03332730237
VIA, NUMERO CIVICO CAP. LOCALITA” DOCUMENTO EMESSOIL
Via Dell'Artigianato, 248 | 37056 | SALIZZOLE (VR) | |26 | 09 | 2022
TITOLARE DELLA DITTA INDIVIDUALE
COGNOME NOME | CODICE FISCALE/PIVA J
SESSO DATA NASCITA J LUOGO DI NASCITA PROVINCIA DI NASCITA
[DECORRENZA E DURATA DEL DOCUMENTO - MODO Bl PAGAMENTO DEL PREMIO ]
DALLE ORE 24 DEL ALLE ORE 24 DEL. DURATA DISDETTA RATEAZIONE SCADENZA RATE IL
31] 10 Izozzl |31 | 10 |2023| Iﬂj 00 | 000 ANNUALE | [31/10[ | | |
Anni Mesi Giorni Mesi Annusle/Semestrale, Etc Di ogni anno

[PREMIO DA PAGARE[EUR]) - NOSTRA QUOTA (a1 netiodell'eventuale rimborso) 4
PREMIO NETTO ACCESSORI IMPONIBILE IMPOSTE TOTALE EUR TOTALE
Premio sino al | 2.720,00 0,00 2.720,00 605,20 | 3.325,20 1 J
31/10/2023
Rate Successive | 2.720,00 | 0,00 | 2.720,00 | 605,20 | 3.325,20 |
[PREMIO DA PAGARE (EUR) - AL 100% ]
TREMIONETTO _  ACCESSORI IMPONBLLE MPOSTE . TOTALEEUR TOTALE
Premio sino al | 2.720,00 | 0.00 l 2.720,00 I 605,20 I 332530 I |
31/10/2023
Rate Successive l fﬂ72(r),00| 0,00l 27:'20,00] 66550 3325,"20 I I

Ripartizione dell’assicurazione e incarico
“L'assicurazione & ripartita per quote tra le Imprese in appresso indicate. Ciascuna di esse & tenuta alla prestazione in proporzione della rispettiva quota quale
risulta dal contratto, esclusa ogni responsabilita solidale.
Il Contraente dichiara di avere affidato la gestione del presente contratto alla /AON SPA INSURANCE & REINSURANCE BROKER-VERONA che ne ha
affidato I'incarico a Zurich Insurance Plc — Rappresentanza Generale per I'ltalia: di conseguenza, tutti i rapporti inerenti alla presente assicurazione saranno
svolti per conto del Contraente dalla /AON SPA INSURANCE & REINSURANCE BROKER-VERONA e dalla Incaricata informandone le Coassicuratrici.
L'incarico conferito a una Impresa @ efficace per tutta la durata dell’assicurazione.
Le Coassicuratrici saranno tenute a riconoscere come validi ed efficaci anche nei propri confronti tutti gli atti di ordinaria gestione compiuti dalla Incaricata,
per la gestione del contratto, Iistruzione dei sinistri e la quantificazione dei danni indennizzabili, in virtdl delle facoltd concesse alla Incaricata in sede di
consenso al conferimento dell'incarico da parte del Contraente, ivi compresa quella di incaricare, previo consenso delle compagnie Coassicuratrici, esperti
(periti, medici, consulenti, etc). £ fatta soltanto eccezione per I'incasso dei premi di polizza, il cui pagamento verra effettuato dal Contraente per il tramite
della /AON SPA INSURANCE & REINSURANCE BROKER-VERONA direttamente nei confronti di ciascuna Coassicuratrice.
Ogni modifica al contratto che richieda una stipulazione scritta, impeana ciascuna di esse solo dopo la firma dell’atto relativo”.

RIPARTO : |

N. | COMPAGNIA COD. QUOTA % | N. | COMPAGNIA COD. QUOTA %
1 | Zurich Insurance plc 864 100,00 6
2 g 7
3 8
4 9
5 10
[.CODICI STATISTICH ] |
FAC. GROUP ' [ RISK NAME |
i< L
R .
SAUZZOLSS(;/ Zurich Insurance ple
459809 R Mw&nw '
|
L’importo di Eur L | a saldo del “premio sino al” & stato i ) oggi | | | | L’ESATTORE

REGISTRATO SUL FOGLIO CASSA N. | l DEL | I

Esemplare per la Compagnia
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Polizza / Appendice n° 950N8946 / W58604/10  Pag. 2 di 2 @

ZURICH®

APPENDICE DI RINNOVO

Con la presente appendice che forma parte integrante della suindicata polizza, con effetto dalle ore 24:00 del
31/10/2022, si procede al rinnovo di tutte le garanzie di polizza per il periodo dal 31/10/2022 al 31/10/2023, come

sotto indicato:

CALCOLO DEL PREMIO

Norme. che Regolano L'assicurazions in pr | Tasso imponibite Plulioanﬂdpmannuo
Generalo) ___(EURO) {per mille) imponibile X
Sezione RCT/RCO

RCT Fatturato € 17.000.000,00 0,08 € 1.360,00
RCO Fatturato € 17.000.000,00 0,08 € 1.360,00
Totali € 2.720,00
Sezione RCT — Premio annuo imponibile minimo: € 1.360,00

Sezione RCO — Premio annuo imponibile minimo: € 1.360,00

Nuovo premio annuo lordo € 3.325,20

Alla firma della presente appendice, che annulla e sostituisce la quietanza del 31/10/2022 la Contraente versa il
nuovo premio lordo annuo per il periodo dal 31/10/2022 al 31/10/2023 pari ad € 3.325,20.

FERMO E INVARIATO IL RESTO

Zurich Insurance ple
]%};presentanza Generale per I'ltalia

D./O/LA,L W%’

" parita_lva 03382730237

E-Mail: info@mordiatter.it

Esemplare per la Compagnia
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QUIETANZA DI PREMIO

P Pl &, Comstomy

Z

ZURICH

Ramo Frax. Rata

rum;:;r:l;ms ’52‘:950

imporio netto  Diritti,

Scadenza
NLL ‘ 17 ] [— 1 1 31/10/2021

.| 2.079,00

. ]lzm Totale lordo In suro
0,00 . 462,58 ‘ 2.541,58

. VIA DELUARTIGIANATO 248

| MONDIALFER

ZURICH INSURANCE PLC
RAPPRESENTANZA GENERALE PER LITALIA
#Repp -Ganerale par Thally
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Appendice a

Polizza di Assicurazione
Multirischi Piccole Medie
Imprese - Property/Liability

Zurich Inswrance plc

Sede 3 Zurich House, Ballstiridpe Park, Duliino 4, Idlanda
Reglstro del Coromercio i Dublino n. 13460

Sotloposta alla sigilansa deli*Avioritd Irtardese

Preposta alia repolamentazivac dei sorvivl finxnriari
Rappresentanza Generdle per 1" Hata

Via Benigno Crespl. 2 - 20159 Milano

Iscritta ai’Alho Imprese IVASS (Elznca 1) il V104 at L 0066
C.FIPAVARLL Milano IS3SD900968

Rappreseniante Genrdate per Mialia: A. Castellane
Indirizzn PEC: Zurich Insnrance, P1ch poecurieh.it

Z/

ZURICH®

= NZ = 7 i B
i ENIT.—\ COMP, NUAERO POLIZZA 'NUA. APPENDICE COPR.-PROVY. RAMO RISC. coD. SBLYINTERMEDIARIO ASSICURATIVO :.‘\OD,
| . INTERM,
4 P 950N8946 W55341/4E 17 | 59 950 | Middlc Market - Liability//AON SPA NLL/
Do02 INSURANCE & REINSURANCE
BROKER-LARGO PERLAR 12 37135
_ VERONA.VR.._
CHIASSICURIAMO . =N
ASSICURATO " RISCHI COMUNI | CODICE FISCALE/PIVA
MONDIALFER S.r.l ‘ 03332730237/
VIA, NUMERO CIVICO | feae LOCALITA® L ) | PoEENIG EMEssO 1L
Via Dell'Artigianato, 248 ) | 37056 | SALIZZOLE {VR) 29 | 05 | 2019
DECORRE'NZA E nu@sﬁm&mjﬁma MELS;I:QNMODO DIl AQAMEN DEL PREMIO =
D\LLE ORE 24 DEL ALLE ORE 24EL URATA: | DISDETTA RATEAZIONE STADENZA R.\TE i
31 | 10[7019| 131 | .10 | 2020 | T‘?ANNUALE | |31/10 | |
- . R - [ I - Antiuile/Strmosrale Bl 3 £ Dl - -
) DA PAGARE (EGR)z NOSI‘RAQHO‘I’A ﬁ!mhml:u'evxnmﬂqe Fimborsa) s |
PREMIO NEFID- T ACCESSGRI IMPONIBILE - INPOSTE TOTM,E EUR ] TOTALE
Premio sino al 2310,00 2.310,00° 513,98 2.823,98
31/10/2020
Rate Successive 23 10_9@ = 2.3 1050@ 51398 .| " 282},98 i |
| APPENDICE

Con la presente appendice, che forma parte integrante del suindicato contratto e con decorrenza dalle ore

24.00 31.10.2018 si prende atto di quanto segue:
NUOVO CONTEGGIO DEL PREMIO

menti g o Wanaoiil (At 3 delle : 3 :
Norme che Regolano L’asslcurazione in Tasso imponibile| Premio anticipato annuo
Generale (EURO) {w) Imponiblis
Sezione RCT/RCO
RCT Fatturato € 11.000.000.00 0,1 € 1.100,00
RCO Fatturato € 11.000.000,00 0,11 €. 1.210,00
Totali € 2.310,00.
Sezione RCT — Premio annuo imponibile minimo: € 1.100,00
Sezione RCO - Premio annuo imponibile minimo: €1.210,00
€2.823,98

Nuovo premio annuo lordo

Alla firma della presente appendice che annulla e sostituisce ia quietanza del 31.10.2019 la Contraente
versa il nuavo premio annuo lordo pari ad € 2.823,98

FERMO ED INVARIATO IL RESTO.

[CODICI STATISTICI
VLR POL.N, ] FAC, GROUP | RISK NAME
IL CONTRAENTE

L

2 823@.8

L’importo di Eur

REGISTRATO SUL FOGLIO CASSA N. I

=]

| 2 saldo de “premio sino al™ & stato incassato ozgi

Eeamnlara nor la Samnannis
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Appendice & TS

Polizza di Assicurazione EE:‘“E'_!'.'!' @

Multirischi Piccole Medie ® === e

Imprese - Property/Liability SrTm TR ZURICH

s || p | |osongoas | |wssnive 17 | 59 | | 950 | Middte Market - Lisbiieyiracn sPA NLL/
INSURANCE & REINSURANCE
BROKER-LARGO PERLAR 12 37135
VERONA VR

- t-m CODECE FRCALUPIVA
MONDIALFER 8.l I 03332730237/
| 103332730237

I'x‘r:;‘f:"am@m,m J | 57056 | SaLizzoLE (VR) J |28| 10 |zoio|
TITOLARE DELLA DETTA ROSVIRUALL
|m Iln! J Immm J
pECO e DE. MENTO [ DA T T A
et 200 3T o T20m | [ 51 o0 Looo] = | [ANUAL ) el 1 | |
O TG T N T e e
Premio sino sl ma;:;r"x; 00 i 2.079,00 "“:62,58 m”;.;:l,58 3
31/10/2021 | Srbi= k l i I | | 4]
Rale Sucoessive 2.079,00 2.079.00 462,58 2.541,58

T AL 100%

=AL Iy e

GARE (EU

Premio sino al I 2.079.001 l zm,uo] 462.58 I 2.541,58 [ J
3171022021
Rate Sucocssive | 2.079,00| | 2.079.00] 462,58 | 254158

OA ZIONEEDELEGA = = - % RESSTSINY T A =

1 ssasournzionc & ripartita wmthMﬁMem&mémmmhwmmm
qnlexiududtlmm«dmogﬂmmbﬂhimlﬁde.hmhﬂmﬁdﬁdeddhmum&vmm
w’mm'dmmwmﬂmwcmm’mmmmmm
Pernmclen!ueoonmnimdmiinumﬁilmmmwmmmml’hwmdhtbwhnﬁvqaﬁl'nmmhmﬁaﬁoﬂ
mmdno,mw#bm&mdoeﬁmhdhcwmwvm-mﬁmespwaanmmte
Wl’mm.mmw'mmmmmmwmmmwa
MM@I'WMOMMHM&M%CWCM.
L'w&mkwcwmuwmmam&mw dall’ “Estrstto Undoo” firmato dalla

ncwoh&ddﬁﬁmmdnnmmmdmmwedaidvmmqmudmmodqliimpotﬁoommqmduwniindjpendmza

ﬁlmdmmmmmmmmmup&bmm@ ¢ qualsiasi regponsabilith solidale
tra le Compagnie del riparto. —
ARTO A :
N. | COMFAGNIA COD. | QUOTA % | N. | COMPAGNIA COD. | QOUOTA %
1 | Zurich Insurance ple 864 100,00 6
|2 u = |
3 | s |
4 9
5 it 10
VAR PO N FAC. OROUP DK HAME
i | | |
1L CONTRAENTE Zarich Insurance plc

A Rappresentanza Generale per I'talia

— e b A e TP
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ZURICH®
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Con la presente appendice che forma parte integrante della suindicata polizza, con effetto dalle ore 24.00 de}
31/10/2020, si procede al rinnovo di tutte le garanzie di polizza per il periodo dal 31/1072020 al 31/10/2021, come
sotto indicato:

e ————S———

o —p—_ . ——— °

e p—— - = ST l

CALCOLO DEL PREMIO

— — v.. - = =" '. - -:-..“.1.
|Sezione RCT/RCO
RCT Fattursto € 14.000.000,00 0,09 € 990,00
RCO _Fatturato € 14.000.000,00 0,099 € 1.089,00
Totall € 2.079,00

Sezlone RCT — Premio annuo imponibile minimo: € 990,00
Sezione RCO — Premio annuo imponibile minimo: € 1.089,00

Nuovo premio annuo lordo € 2.541,58

+
-

Alla firma delia presente appendice, che annulla e sostituisce la quietanza del 31/10/2020 la Contraente versa il
nuovo premio lordo annuo per il periodo dal 31/10/2020 al 31/10/2021 pari ad € 2.541,58.

FERMO ED INVARIATO IL RESTO

" i h i 'l

L*ASSICURATO/CONTRAENTE Zurich Insurance plc
Rappresentanza Generale per 1'Ttalia

A bl ol

T
0D;
v il




MONDIALFER S.R.L.
Via dell’Artigianato , 37056 Salizzole (VR)
045/6900079

ALLEGATO 1.4
ORGANICO MEDIO ANNUO



DICHIARAZIONE ai sensi degli artt. 96 comma 2 e 90 comma 9 del D.Lgs.
81/08 come modificato dal D. Lgs 106/09 con i contenuti dell’Allegato XVII
dello stesso Decreto.

Il sottoscritto . GANOINY | GANCOCA in qualita di Legale Rappresentate e Datore
di Lavoro dellimpresa .. MR IANEEL . .S e con sede

in Via.. 22U AGTIGAANATD n° 208.. Comune. SAVWEES\E . ... Prov. (.N2...) TEL.
OUS | E9000RS......., CF. O30 % . P. 10233232022 % ...

SUBAPPALTATORE
COMUNICA

di applicare ai lavoratori dipendenti il CCNL.INANSTLA METALMECCANICA

di essere iscritti alla Camera di Commercio, industria ed artigianato con il seguente numero

O 0O

O che l'organico medio annuo distinto per qualifica & il seguente:

QUALIFICA ORGANICO MEDIO ANNUO N.ADDETTI IN CANTIERE
Impiegati 9 0
Operai A 1
Altro 6 0
Oppure:

O dinon avere dipendenti

E DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

Che nei confronti dei lavoratori dipendenti sono rispettati gli obblighi assicurativi e previdenziali previsti dalle

leggi e dai contratti e di avere le seguenti posizioni:

o INPSdi.NZ2onla ne GOOBUSRIAE ..
o INAIL di. USGNAGO........... ne A263FAUST
0 CASSAEDILE Gi..oovovoeeeeeeerenn . P e,

Di avere effettuato la valutazione dei rischi per la sicurezza e la salute dei lavoratori, di cui art.17, comma 1
del D.Lgs. 81/08 e s.m.i,;

Che macchine, attrezzature ed opere provvisionali sono conformi ai requisiti di cui al Titolo 11l D.Lgs. 81/08;
Di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o interdittivi di cui all’art.14 D.Lgs. 81/08;

Di accettare le disposizioni contenute nel Piano di Coordinamento della Sicurezza inerente il cantiere ai
sensi dell’Art. 96 ¢.2 D.Lgs. 81/08.

Data

03z|ov |7023

Eimfl'a Rappresentate def Lavoratori per la sicurezza
(= ; ,_

Allegato: copia documento identita del dichiarante




MONDIALFER s.r.l.

Via dell’Artigianato, 30 - 37056 SALIZZOLE (VR)
e-mail: mondialfer@libero.it sito: www.mondialfer.it
P.1.:03332730237
Tel. 045/6900079 — fax. 045/6909851

|

ORGANIGRAMMA AZIENDALE / ORGANICO MEDIO ANNUO

lo sottoscritto GANDINI GIANLUCA, in qualita di legale rappresentante della ditta MONDIALFER SRL, P.lva 03332730237, dichiaro che I'organico aziendale ¢ cos’

suddiviso:

Elenco personale:

1) BISSOLI PAOLO; Scocio

2) GANDINI GIANLUCA — Socio/ legale rappresentante;

3) MAROCCHIO ENRICO - Impiegato;

4) DA COMO ROSELLA - Impiegata;

5) D'ALESSIO ANTONIO- Impiegato uff. tecnico;
6) MANARA ALESSANDRO - Impiegato uff. tecnico;
7) GANDINI JACOPO - Impiegato uff. tecnico;

8) COLATO EMANUELA — Impiegata uff. tecnico;
9) AMBROSI UMBERTQ — Impiegato uff. tecnico;
10) FARAONI LARA - Impiegata;

11) SILVESTRONI GLORIA- Impiegata;

12) FAGNANI MILO - Operaio;

13) BONFANTE MORENO ERIKO NATALE-Operaio;
14) PIOVAN MAURO - Operaio;

15)GANDINI SERENA- Operaio;

16) MARCOLINI GIANNI — Operaio;

17) CANALIU BLENARD — Operaio;

18) EL JOUDY YOUSSEF — Operaio;

19) FASKO BANUSH — Operaio;

20) BERSAN GIACOMO- Operaio;

21) AQUIRONI PAOLO - Impiegato;

22) BEDENTO STEFANO — Operaio;

23) MAZZOLARI 1IZET- Operaio;

24) SINGH BIKRAMJEET- Operaio;

25) BOJAXHIU GAZMIR- Operaio;

26) RAGAIUOLI CORRADO - Autista;

27) SINGH RANJIT- Autista;

28) CANALIU ELTHON — Autista;

29) HIRJANU ION -Autista;

30) SINGH KARANDEEP- Autista;

31) BERBECE DANIEL — Operaio;

32) HOXHA KLODIAN - Operaio;

33) XHAFA HASAN — Operaio;

34) TOTA FERDI- Operaio;

35) HOXHA RAKIP — Operaio;

36) PASCARIELLO FERDINANDO- Operaio;

37) BERTASINI NICOLA- Operaio;

38)DUROQ VIRJON- Operaio;

39) DRAGQTI ILIR- Operaio;

R.S.P.P.: Gandini Gianluca
R.L.S.: Fagnani Milo

La Ditta & iscritta all'INPS di Verona con posizione nr. 9008458316;
La Ditta & iscritta all INAIL di Legnago con posizione nr. 13671452;
Il contratto collettivo applicato ai dipendenti & quello INDUSTRIA METALMECCANICA

Salizzole 1i 03/01/2023




MONDIALFER S.R.L.

Via dell’Artigianato , 37056 Salizzole (VR)
045/6900079

ALLEGATO 1.5
ACCETTAZIONE PSC



MONDIALFER s.r.l.

Via dell’Artigianato, 248 - 37056 SALIZZOLE (VR)
e-mail: info@mondialfer.it sito: www.mondialfer.it
P.1.:03332730237
Tel. 045/6900079 — fax. 045/6909851

Carta intestata ditta

LETTERA DI ACCETTAZIONE DEL PSC

Luogo e Data SouwstrOL | 03’0/\ l?.L

Oggetto:

Il sottoscritto GANDINI GIANLUCA
in qualita di Legale rappresentante della ditta MONDIALFER S.R.L
con sede legale in via DELL' ARTIGIANATO numero 248
a SALIZZOLE { VR)
sotto la propria responsabilita
DICHIARA

di aver preso visione e di accettare il piano di sicurezza e coordinamento (P.S.C.), come

prescritto dal D.Lgs. 81/08 del 09 aprile 2008 e s.m.i., relativo al cantiere in oggetto.

Timbro e Firma

MONDIALFER S.R.L.

\ia DellArtigianato 248 - 37056 SALIZZOLE (VR)
Tel. 0456900079 - Fax. 0456909851
partitd_lva 03332730237
E-Mail: info@mondialfer.it




. v

Dichiarazione del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza di presa visione del piano

=
‘Riferimento:  Dichiarazione de! R.L.S, di presa visione del Plano di sicurezza e coordinament,
In relazione alla Vs, richiesta, il soﬁosmﬁo?% NAN -ﬁl Lo in qualita di rappresentante dei lavoratori per Ia
sicurezza dell'impresa \ Se
DICHIARA

| a} di aver preso visione del Flano di Sicurezza e Coordinamento relativo al cantiere riguardante i lavori di cui alfoggetio per le part
relative alle proprie attivita, delle prescrizion! in essi contenute, di accatteri in tutte le lora parti, di avere reso notl  contenuti a tutto i
proprio personale implegalo in cantiere e verificare che lo stesso rispett le misure di sicurezza previsie;

b) diessere stato preventivamente consultato in merito alla redazione del relativo Piano Operativo di Sicurezza delta propria impresa,

in fede

Shuwee

te dei lavoratori per la sicurezza

Il Rappresgnian




MONDIALFER S.R.L.

Via dell’Artigianato , 37056 Salizzole (VR)
045/6900079

ALLEGATO 1.6
CONFORMITA’ DELLE MACCHINE
E ATTREZZATURE



MONDIALFER s.r.l.

Via dell’Artigianato, 248 - 37056 SALIZZOLE (VR)
e-mail: info@mondialfer.it sito: www.mondialfer.it
P.1.:03332730237
Tel. 045/6900079 — fax. 045/6909851

Carta intestata ditta

ALLEGATO 8

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA’
DI MEZZI E ATTREZZATURE

Luogo e Data Jow 220l |, onlonlian.

Oggetto:

I sottoscritto GANDINI GIANLUCA
in gqualitd di Legale rappresentante della ditta MONDIALFER S.R.L.
con sede legale in via DELL'ARTIGIANATO numero 248
a SALIZZOLE ( VR)
sotto la propria responsabilita
DICHIARA

- che tutti i mezzi e tutte le attrezzature utilizzate in cantiere sono conformi al quadro
normativo vigente e sono state effettuate le periodiche manutenzioni e verifiche (ai sensi
del D.Lgs 81/08 e s.m.i. € nuova direttiva macchine D.Lgs 17/10).

Timbro e Firma
Via Dell'Artigianato 2487 37056 SALIZZOLE (VR)
Tel. 04569:?}?9/-"}:&. 0456909851
Partita” lva 03332730237
E-Mail: info@mondialfer.it




MONDIALFER S.R.L.

Via dell’Artigianato , 37056 Salizzole (VR)
045/6900079

ALLEGATO 1.7
ATTESTATI E NOMINE
CORSO PRIMO SOCCORSO



v #

Egregio Signor
RELTARSY  RCSN\A

RACCOMANDATA A MANO

Al senst e per gli effetti dell'art. 43, lett. b) e deif'art. 18, primo comm, lett. b), del D.1gs. n. 81 del

2008, Ella - fermi restando I suoi attuali compiti e funzioni e Forario di lavoro ordinario (2) - &
incaricato dell'attuazione delie misure previste dalla legge, dai regolamenti e provvedimenti

azlendali per il Pronto Soccorso.

ﬁpmdsache,aisenﬂdilmqﬂbdulgnazbm[éshﬁpmeeduhdalbmuhzbdmn
mppmsmtanteperilawmtoﬁpe;hsicummeﬂ)]tlenewnhodelleﬁmenslonledelrischi

specifici dell'azienda {oppure: deli'unitd produttiva),

Ella riceverd, allo scopo, le informazioni e la formazione previste dalla legge e dal contratto e,
comunque, necessarie ed adeguate, per lo svolgimento dell'incarico di cui sopra.

wmlgimenmdeﬂeaﬁMﬁdrewmponahpresentedemnazbnedeveavefépﬁoﬁﬁMb
svolgimento dei suoi attuali compiti e funzionl the, perattro, restano fermi.

Distinti saluti

Data oa‘d%l?_cch

Note




Ne°di Prot - SL22 PSA-0922-2
STUDIO

LEONARDI

ATTESTATO

CERTIFICATE OF COURSE COMPLETE

Con il presente si certifica che

NICOLA BERTASINI

(Nato/a a ISOLA DELLA SCALA (VR) il 01/08/1970)

Ha partecipato all'attivita di Formazione / Training

"FORMAZIONE PER ADDETTO AL PRIMO SOCCORSO - GRUPPO A DI 16 ORE”

Corso svolto in otterperanza alle disposizioni dettate dal D.L.gs.81/08 e s.m.i. con particolare specifica e riferimento rivolta al D.M. del 15 Luglio 2003 n 388 Programma. Modula A{ 6 ore ) : ALLERTARE IL
SISTEMA DI SOCCORSO _ Cause e circostanze deliinfortunio (luogo dellinfortunio, numero delle persone coinvolte, stato degli infortuni etc.). Comunicare le predette informazioni in maniera chiara e precisa ai
Servizi di assistenza sanitaria di emergenza; RICONOSCERE UNA EMERGENZA SANITARIA _ Scena delfinfortunio. Raccolta
delle informazioni. Previsione dei pericoli evidenti e di quelli probabili.-Accertarmento delle condizioni psico-fisiche del lavoratore infortunato Funzioni vitali (polso, pressione, respiro). Stato di coscienza, Ipotermia e
ipotermia. Nozioni elementari di anatomia e fisiologia dellapparato cardiovascolare e respiratorio. Tecniche di autoprotezione del personale addetto al soccorso; ATTUARE GLI INTERVENTI DI PRIMO SOCCORSO _
Sostenimento delle funzioni vitali. Posizionamento delfinfortunato @ manovre per la pervieta delle prime vie aeree. Respirazione artificiale.

Massaggio cardiaco esterno. Riconoscimento e limiti d'intervento di primo soccorso. Lipotimia, sincope, shock. Edema polmonare acuto. Crisi asmatica. Dolore acuto stenocardico. Reazioni allergiche. Crisi
convulsive emorragie esterne post-traumatiche e tamponamento emorragico. Modulo B ( 4 ore ) : ACQUISIRE CONOSCENZE GENERALI SUI TRAUM! IN AMBIENTE DI LAVORO - Cenni di anatomia dello scheletro,
Lussazioni, fratture, complicanze, Traumi e lesioni cranio-encefalici e della colonna vertebrale, Traumi e lesioni toracico-addominali; ACQUISIRE CONOSCENZE GENERALI SULLE PATOLOGIE SPECIFICHE IN
AMBIENTE DI LAVORO _ Lesioni da freddo e da calore, Lesioni da corrente elettrica, Lesioni da agenti chimici, Intossicazieni, Ferite lacero contese, Emorragie esterne. Modulo C ( 6 ore ) : ACQUISIRE CAPACITA' DI
INTERVENTO PRATICO _ Principali tecniche di comunicazione con il sistema di emergenza del S.S.N Principali tecniche di primo soccorso nelle sindromi celebrali acute, Principali tecniche di primo soccorso nella
sindrome di insufficienza respiratoria acuta, Principali tecniche di rianimazione cardiopolmonare, Principali tecniche di tamponamento emorragico, Principali tecniche di sollevarnento, spostamento e trasporto del
traumatizzato, Principali tecniche di primo soccorso in casi di esposizione accidentale ed agenti chimici e biologici.

Gli argomenti trattati sono conformi a quanto previsto dallAccordo Stato/Regioni/Provincie Autonome, n. 221, del 21/12/201 1 (G.U. n. 8 del 11/01/2012).
Corso tenutosi presso “Studio Schenetti” nei giorni 27/09/2022 - 29/09/2022

Docente & Istruttore
DOTT. BARALDI MARCELLO

STUDIO | FONARNDI - www stiidiolannardisini irazza it - \/is lalda Ariiozali AR - 41498 Madana - Calls 2NANEASRRER



.
o Signor

TRAGST LR

RACCOMANDATA A MANO

Al sensi e per gli effetti dellart. 43, lett. b) e dell'art. 18, primo comma, lett. b), del D.Lgs. n, 81 de!
2008, Ella - fermi restando i suoi attuali compiti e funzion! e I'orario di lavoro o{\_ilnario {2)-&
incaricato dell'attuazione delle misure previste dalla legge, dai regolamenti e prowedimenti

aziendali per Il Pronto Soccorso.

Si precisa che, ai sensl di legge, tale designazione [@ stata preceduta dalle consuttazioni con il
rappresentante per i lavoratori per la sicurezza e (3)] tiene conto delle dimensioni e dei rischi

specifici dell'azienda (oppure: dell'unitd produttiva).

Blla ricever?, allo scopo, le informazioni e la formazione previste dalia legge e dal contratto e,
comunque, necessarie ed adeguate, per lo svolgimento dell'incarico di cui sopra.

Lo svolgimento delle attivitd che comporta la presente designazione deve averé prioritd sullo
svolgimento dei suoi attuali compiti e funzionli che, peraltro, restano fermi.

Distinti saluti

pata )02 |19

Note
lenﬂwmdpmtomso,ninhgo,prmbne

aﬁa&lwllmmhmwn'mm,ﬂmmj.

nhvmturenmpubﬁﬁuumhdeﬂwﬂomsemnmpmmuﬂmﬁuﬁﬁabmm(anﬁ.mmm D.Lgs. n. 81 del

mmmmm&«ehnemdﬁﬁmmﬁmwmmwuaﬁafmmnmﬁrmdfhtta

escluderebbe, in futuro, I sorgere di malintest sull'esistenza o no di tali "giustificat! motivi”.

(1)Heldmmamaméoppomnnfarsiruﬂmremph con dzta e firma per ricevuta o documento equipoliente,
modifica o sostitulsce complti o funzioni In essere,

{2} Inclso da omettere o modificare se la designazione
{3} inclso da omeﬂemomodm:aresenonémnéelmmdwgnatolnpmmmdelhvonmnperhm




Ne°di Prot ~ SL.22 APSA-0222-3

LEONARDI

ATTESTATO

CERTIFICATE OF COURSE COMPLETE

Con it presente si certifica che

DRAGOTI ILIR

(Nato/a in ALBANIA il 124 1A 982)
Ha partecipato all’attivita di Formazione / Training

"AGGIORNAMENTO PER ADDETTO AL PRIMO SOCCORSO - GRUPPO A DI 6 ORE"

Ooﬂmow<o_,6_3 onm:.ﬁmﬂmsmmm__ma_muow_uo:_Qm#mﬁm dal D. gs.81/08 e s.m.i. con particolare specifica e riferimento rivolta al D.M. del 15 Luglio
2003 n.388. Programma. Medulo & (€ore ) : ACQUISIRE CAPACITA! DI INT ERVENTO PRATICO - Principali tecniche di comunicazione con il
sistema di emergenza de| S.8.N., Principali tecniche i primo soccorso nelle sindromi celebrali acute, Principali tecniche di primo soccorso nella
sindrome di insufficienza respiratoria acuta, Principali tecniche di rianimazione cardiopolmonare, Principali techiche di tamponamento emorragico,
Principali tecniche di sollevamento, spostamento e trasporto del traumatizzato, Principali tecniche di primo soccorso in casi di esposizione

accidentale ed agenti chimici e biologici.

Gli argomenti trattati sono conformi a quanto previsto dallAccordo Stato/RegionifProvincie Autonome, n. 221, del 21/12/2011 {G.U. n. 8 del 11/01/2012).

Corso tenutosi presso “STUDIO SCHENET " nei giorni 10/02/2022

Docente & Istruttore
DOTT. BARALDI MARCELLO

STUDIO LEONARDI - www.studioleonardisicurezza.it - Via valdo Aquzzoli 48 - 41126 Modena - Tel 3292542558



-

EBAFoS

Ente Bilaterale Aziendale per la Formazione e Iz Sicurezza

ATTESTATO DI FREQUENZA

Si certifica che il Sig.

DRAGOTI ILIR

NATO INALBANIAIL 12.11.1982
HA PARTECIPATO AL CORSO DI FORMAZIONE ( Ore 16)

PRIMO SOCCORSO

Come previsto dall’art. D. Lgs 81/08 e D. Lgs. 388/03
E successive integrazioni
Effettuato nei giorni 5-6 FEBBRAIOQ 2019

ARGOMENT] TRATTATI- MODULO A - aspetti legislativi e organizzativi
ALLERTARE IL SISTEMA DI SOCCORSO
~Individuazione cause e circostanze dell'infortunio
- Tecniche di comunicazione ai Servizzi di assistenza sanitaria di emergenza
ASPETTI RELATIVI AGLI INFORTUNI E ALLE PRINCIPAL] MODALITA'DI ACCADIMENTO
-Scena dellinfortunio; raccolta delle informazioni
- Previsione dei pericoli evidenti e di quelli probabili
CONOSCENZE GENERAL! SUI TRAUMI IN AMBIENTE D1 LAVORO
- Cenni di anatomia dello scheletro ~ Lussazioni , fratture e camplicanze
- Traumi e lesioni cranio-encefalici e deila colonna vertebrale - Traumi e lesioni toracico-addominali

CONOSCENZE GENERALI SULLE PATOLOGIE SPECIFICHE IN AMBIENTE DI LAVORO
-Lesioni da agenti chimici - Intossicazioni - ferite lacero contuse - emorragie esterne
RICONOSCERE UN'EMERGENZA SANITARIA
- Accertamento delle condizieni psicofisiche de lavoratore infortunato: funziani vitall
(polso, pressione, resplro),Stato di cosclenza, Ipotermia e lpertemia
Nozioni elementari di analomia e fisiclogia dell' apparato cardiovascolare e Respiratorio
MODULO B
~Tecniche di comunicazione con il sistama di emergenza del S.S.N.

- Teeniche di primo seccorso nelle sindromi celebrali acuts.

- Teeniche di primo soccorso nella sindrome di insufficienza respiratoria acuta
- Tecniche di rianimazione cardio polmonare
- Tecniche di tamponamento emorragico
- Tecniche di sollevamento, spostamento e trasporto de! fraumatizzato
- Tecniche di primo soccorso in casi di esposizione accidentale ad agenti chimici e biologici

Progetto Formativo Il soggetto Formatore

Il responsabil

Organo Tel ormazione EBAFoS
Ente Blatergle Aziendale

Milano, i  13/02/2019
Protocollo Attestato
022019AA28AA02018519781




Egregio Signor )
HoXHA  fakiP

RACCOMANDATA A MANO

Al sensl e per gli effetti dell'art. 43, lett. b) e dell'art. 18, primo comma, lett. b), dei D.Lgs. n. 81 del
2008, Elia - fermi restando i suoi attuali compiti e funzioni e l'orario di lavoro ordinario (2) - &
incaricato dell'attuazione delle misure previste dalla legge, dai regolamenti e provvedimenti

aziendali per Il Pronto Soccorso.

Si precisa che, ai sensi di legge, tale designazione [é stata preceduta dalle consultazioni con il
rappresentante per i lavoratori per la sicurezza e (3)] tiene conto delle dimensioni e dei rischi

specifici dell'azienda (oppure: dell'unita produttiva).

Ella ricevers, allo scopo, le informazioni e la formazione previste dalla legge e dal contratto e,
comunque, necessarie ed adeguate, per lo svolgimento dell'incarico di cui sopra.

Lo svolgimento delle attivita che comporta la presente designazione deve avere priorita sulio
svolgimento dei suoi attuali compiti e funzioni che, peraltro, restano fermi.

Distinti saluti

Data ,23/061/70\6\

Fi

Note
N.B.: La legge prevede la designaziane dei lavoratori incaricati di attugre le misure di pronto soccorso, salvataggio, prevenzione

degli incendi, lotta antincendt e gestlone dellemergenza. Nulla vieta chz il medesimo o | medesimi lavoratori slano designati per
{'attuazione di pib ordini delle predette misure {ad esempio un medesimo lavoratore o gruppo di lavoratori - a seconda delle
dimensiont dell'impresa o defl'unita produttiva - pud essere incaricato sia dellattuazions delle misure di pronto sotcorso che
dell'attuazione delle misure per il sslvataggio e la gestione del'emergenza). In questo caso, senza che sia necessario formulare
fettere d'incarico distinte, basterd aggiungere e ulteriori misure che il lavoratore & chiamato ad attuare (es., provwedimenti
aziendali per I pronto soccorso, la gestione dell'emergenza, Il salvataggio, ecc.).

INavoratore non pud rifivtare la designazlone se non in presenza di un glustificato motivo (art. 43, terzo comma, D.Lgs. n. 81 de!
2008). 51 pud percid esdudere |a necessit di una sua firma per accettazions. Tuttavia I'apposizione di una firma siffatta
escluderebbe, in futuro, Il sorgere di malintesi sull'eslstenza o no di tali "glustificati motivi™.

{1} Nel caso di consegna @ mani & opportuno farsi restituire copla con data e firms per ricevuta o documento equipollente.

(2) Inciso da omettere o modificare se la designazione maodifica o sostituisce complti o funzioni in essere.

{3) Inciso da omettere 0 modificare se non & stato né eletto né deslgnato i rappresentante del lavorator per fa sicurezza

N4 V-
PER RICEVUTA M&é‘f"‘a @Ouin {
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STUDIO

LEONARDI

ATTESTATO

CERTIFICATE OF COURSE COMPLETE

Con il presente si certifica che

HOXHA RAKIP

(Nato/a in ALBANIA il 15/02/1983)

Ha partecipato all’attivita di Formazione / Training
"AGGIORNAMENTO PER ADDETTO AL PRIMO SOCCORSO - GRUPPO A DI 6 ORE”

Corso svolto in ottemperanza alle disposizioni dettate dal D. gs.81/08 e s.m.i. con particolare specifica e riferimento rivolta al D.M. del 15 Luglio
2003 n.388. Programma. Modulo C ( &ore ) : ACQUISIRE CAPACITA' DI INTERVENTO PRATICO - Principali tecniche di comunicazione con il
sistema di emergenza del S.S.N., Principali tecniche i primo soccorso nelle sindromi celebrali acute, Principali tecniche di primo soccorso nella
sindrome di insufficienza respiratoria acuta, Principali tecniche di rianimazione cardiopolmonare, Principali tecniche di tamponamento emorragico,
Principali tecniche di sollevamento, spostamento e trasporto del traumatizzato, Principali tecniche di primo soccorso in casi di esposizione
accidentale ed agenti chimici e biologici.

Gli argomenti trattati sono conformi a quante previsto dallAccordo Stato/Regioni/Provincie Autonome, n. 221, del 21/12/2011 (G.U. n. 8 del 11/01/201 2).

Corso tenutosi presso "STUDIO SCHENETTI" nei giomi 30/09/2022

Docente & Istruttore
DOTT. BARALDI MARCELLO

QTLINIO | FONIARDI - wannar ettidinlannardicimi ras=za it Vie halda Amos=sali AQ A4 4A8 MAmA -~
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B b o,

Egregio Signor
XHAFA HASAN

RACCOMANDATA A MANO

Al sensi e per gli effetti dell'art. 43, lett. b) e dell'art. 18, primo comma, lett. b), del D.Lgs. n, 81 del
2008, Ella - fermi restando i suoi attuali compiti e funzioni e l'orario di lavoro ordinario {2) - &
incaricato deil'attuazione delle misure previste dalia legge, dai regolamenti e prowedimenti

aziendali per il Pronto Soccorso.

Si precisa che, ai sensi di legge, tale designazione [ stata preceduta dalle consultazioni con il
rappresentante per i lavoratori per la sicurezza e {3)] tiene conto delle dimensioni e dei rischi

specifici dell'azienda (oppure: deli'unita produttiva).

Ella ricevers, allo scopo, le informazioni e la formazione previste dalla legge e dal contratto e,
comungue, necessarie ed adeguate, per lo svolgimento dell'incarico di cui sopra.

Lo svolgimento delle attivits che comporta la presente designazione deve avere priorita sullo
svolgimento dei suoi attuali compiti e funzioni che, peraltro, restano fermi.

Distinti saluti

Data ZO/ ] 23

Note

N.B.: Ls legge prevede la designazione dei lavorstori incaricati di attuare le misure di pronto soceorso, salvataggio, prevenzione
degli incend;, lotta antincendi e gestlone dell'emergenza. Nulla vieta che il medesimo o | medesimi lavoratori slano designati per
Vattuazione di pis ordini delle predette misure {ad esempio un medesimo lavoratore o gruppo di lavoratori - a seconda delle
dimensiont dellimpresa o dell'unita produttiva - pud essere incaricato sia dell'attuazione delle misure di pronto soceorso che
dell'attuazione defle misure per it salvatagglo e la gestione del'emergenza). In questo caso, senza che sia necessario formulare
lettere d'Incarico distinte, bastera aggiungere fe ulteriori misure che f iavoratore & chiamato ad attuare {es., provedimenti
aziendali per i pronto soccorso, la gestione dell'emergenza, i salvataggio, ecc.).

{lavoratore non pud rifiutare la designazione se non in presenza diun glustificato motivo (art. 43, terzo comme, D.Lgs. 0. 81 del
2008). SI pud percid esdudere la necessita di una sua firma per accettazione. Tuttavia Papposizione di una firma siffatts
escluderebbe, in futuro, Il sorgere d malintesi sull'esistenza o no df tall "glustificati motivi®,

{1} Nel caso di consegna & mani & opportuno farsi restituire copla con data e firma per ricevurta o documento equipoliente.

(2) Inciso da omettere o modificare se la designazione modifica o sostitulsce compiti o funzioni In essere.
{3) Inciso da omettere o modificare se non @ stato n2 efetto nd designato U rappresentante del lavoratori per la sicurezza
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Egregio Signor
HOXHA KLODIAN

RACCOMANDATA A MANO

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 43, lett. b) e dell'art. 18, primo comma, lett. b), del D.Lgs. . 81 del
2008, Ella - fermi restando i suoi attuali compiti e funzioni e 'orario di lavore ordinario (2)-¢&
incaricato dell'attuazione delle misure previste dalla legge, dai regolamenti e provvedimenti
aziendali per il Pronto Soccorso.

Si precisa che, ai sensi di legge, tale designazione [ stata preceduta dalle consultazioni con il
rappresentante per i lavoratori per la sicurezza e {3)] tiene conto delle dimensioni e dei rischi
specifici dell'azienda (oppure: dell'unita produttiva).

Ella ricevers, allo scopo, le informazioni e la formazione previste dalla legge e dal contratto e,
comunque, necessarie ed adeguate, per lo svolgimento dell'incarico di cui sopra.

Lo svolgimento delle attivita che comporta la presente designazione deve avere priorita sullo
svolgimento dei suoi attuali compiti e funzioni che, peraltro, restano fermi.

Distinti saluti

Data 12/03/2012
..7" /f}* :
Firsf ,bdﬂ,éppgejgaiaﬂwzme‘\\
&
Note

N.B.: La legge prevede la designazione dei lavoratori incaricati di attuare le misure dj pronto soccorso, salvataggio, prevenzione
degli incendi, lotta antincendi e gestlone dell'emergenza. Nulla vieta che it medesimo o | medesimi lavoratori siano designati per
V'attuazione di pil ordini delle predette misure {ad esempio un medesima lavoratore o gruppo di lavoratorl - a seconda delle
dimensiont dell'impresa o dell'unitd produttiva - pud essere incarlcata sia dell'attuazione delle misure di pronto soccorso che
dell'attuazione delfe misure per il salvataggio e la gestione deli'emergenza). In questo caso, senza che sia necessario formulare
lettere d'incarico distinte, baster aggiungere I ulteriori misure che 1 lavoratore & chiamato ad attuare {es., provvedimenti
aziendali per Il pronta soccorso, la gestione dell'emergenza, Il salvataggio, ecc.).

Il lavoratore non pub rifiutare la designazione se non in presenza di un giustificato motiva (art. 43, terzo comma, D.Lgs. n. B1 ded
2008). Si pud percid esdudere la necessita di urna sua firma per accettazione. Tuttavia I'apposizione di una firma siffatta
escluderebbe, in future, 1| sorgere di malintesi sull'esistenza o no di tali "glustificati motivi".

{1} Nel caso di consegna a mani & opportuno farsi restituire copia con data e firma per ricevuta o documento equipollenta.

(2} Inciso da omettere o modificare se la designazione modifica o sostituisce compit! o funzioni in essere.

(3) Inclso da omettere 0 modificare se non & stato né eletto né deslgnato Il rappresentante del lavoratori per la slcurezza

|
PER RICEVUTA s
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!! ecoservice

CEREA (VR) - Via San Camillo De Lellis, 30 - Tel 0442 320521

Atfestato ofi S

Si attesta che

HOXHA Klodian

nato in Albaniq, il 05 Settembre 1975

czr/eczpazzozze

ha partecipato alla
"Prova di intervento pratico per addetti al Primo
Soccorso Aziendale
della durata di n® 6 ore”

(Art. 3 del D.M. 388/03)

tenutasi nei giorni 02, 09 Dicembre 2020

(scadenza Dicembre 2023)
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Egreglo Signor
BERBECE DANIEL

RACCOMANDATA A MANO

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 43, lett. b) e dell'art. 18, primo comma, lett. b), del D.Lgs. n. 81 del
2008, Ella - fermi restando i suoi attuali compiti e funzioni e I'orario di lavoro ordinario (2) - &
incaricato dell'attuazione delle misure previste dalla legge, dal regolamenti e provvediment;i
aziendali per il Pronto Soccorso.

Si precisa che, ai sensi di legge, tale designazione [é stata preceduta dalle consultazioni con il
rappresentante per | lavoratori per la sicurezza e (3)] tiene conto delle dimensioni e dei rischi
specifici dell'azienda (oppure: dell'unita produttiva).

Ella riceverd, allo scopo, le informazioni e la formazione previste dalla legge e dal contratto e,
comunque, necessarie ed adeguate, per lo svolgimento dell'incarico di cui sopra.

Lo svolgimento delle attivita che comporta la presente designazione deve avere priorita sullo
svolgimento dei suoi attuali compiti e funzioni che, peraltro, restano fermi.

Distinti saluti
Data 12/03/2012
)},/ :}
\d%wde{,éppieawgaﬁ te
Note

N.B.: La legge prevede la designazione dei lavoratori incaricatt di attuare le misure di pronto soccorso, salvataggio, prevenzione
deglf incendi, lotta antincendi e gestione dell'emergenza. Nulla vieta che Il medesimo o I medesimi lavoratori siano designati per
I'sttuazione di pib ordini delle predette misure {ad esemplo ur medesimo lavoratore o gruppo di lavoratort - a seconda delle
dimensioni dell'impresa o dell'unita produttiva - pud essere incaricato sia dell'attuazione delle misure di pronto soccorso che
delfattuazione delle misure per il salvataggio e la gestione dell'emergenza). In questo caso, senza che sia necessaria formulare
lettere d'incarico distinte, bastera agglungere le ulteriori misure che if lavoratore & chlamato ad attuare (es., prowedimenti
aziendali per il pronto soccorso, Iz gestione dell'emergenza, if salvataggio, ecc.).

Il lavoratore non pud rifiutare la designazione se non In presenza di un glustificato motivo {art. 43, terzo comme, D.Lgs. n. 81 del
26G08). Si pud percié escludere la necessit3 di una sua firma per accettazione. Tuttavia l'apposizione di una firma siffatta
escluderebbe, in futuro, il sorgere di malintesi suli'esistenza o no di tali "giustificati motivi®,

(1} Nel caso di consegna a mani & opportuno farsi restituire copla con data e firma per ricevuta o documento equipoliente.

{2) Inciso da omettere o modificare se |a designazione modifica o sostituisce compiti o funzioni in essere.

(3) Inciso da omettere c modificare se non & stato né eletto né designato il rappresentante det lavoratori per i sicurezza

e ,\ ) J‘
PER RICEVUTA (____ £ AL
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Egregio Signor
TS A FERD)

RACCOMANDATA A MANO

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 43, lett. b) e deil'art. 18, primo comma, lett. b), del D.Lgs. n. 81 del
2008, Ella - fermi restando i suoi attuali compiti e funzioni e I'orario di lavore-ordinario (2)-&
incaricato dell'attuazione delle misure previste daila legge, dai regolamenti e provvedimenti
aziendali per il Pronto Soccorso.

Si precisa che, ai sensi di legge, tale designazione [& stata preceduta dalle consultazioni con il
rappresentante peri lavoratori per la sicurezza e (3)] tiene conto delle dimensioni e dei rischi

specifici dell'azienda (oppure: dell'unita produttiva).

Ella ricevera, allo scopo, le informazioni e la formazione previste dalla legge e dal contratto e,
comungque, necessarie ed adeguate, per lo svolgimento dell'incarico di cui sopra.

Lo svolgimento delle attivita che comporta la presente designazione deve avere priorita sullo
svolgimento dei suoi attuali compiti e funzioni che, peraltro, restano fermi.

Distinti salut!
Data S |2 (22)
irpgdel rap‘;esegﬁzd I;: N
Note
attuare le misure di pronto soccorso, salvataggio, preverzione

N.B.: La legge prevede la designazione dei lavoratori Incaricati di
degli incend), lotta antincendi e gestione del'emergenza. Nulla viete che il medesimo o i medesimi lavoratori slano designati per

Fattuszione di piis ordini delle predette misure {ad esempio un medesima lavoratore o gruppo di lavoratori- 2 seconda delle
dimensioni dell'impresa o dell'unit3 produttiva - pub essere incaricato sta dell'attuazione delle misure di pronto soccorso che
delf’attuazione delle misure per if salvataggio e la gestione dell'emergenza). In questo taso, senza che sla necessario formulare
lettere d'incarico distinte, bastera agglungere le ulteriori misure che I lavoratore ¢ chiamato ad attuare {es., provvediment|
aziendali per il pronto soccorso, la gestione dell'emergenza, il salvataggio, ecc.).

It lavoratore non pud rifiutare k designazione se nonin presenza di un giustificato motivo (art. 43, terzo comma, D.Lgs. n. B1 del
2008). Si pud percid escludere la necessita di una sua firma per accettazione. Tuttavia apposizione di una firma siffatta
escluderebbe, in futuro, 1l sorgere di malintesi sull'esistenza o no di tak "giustificati motivi™.

{1) Nel caso di consegna a mani & opportuno farsi restituire copla con data e firma per ricevuta o documento equipollente.

{2} Inciso da omettere o medificare se la designazione modifica o sostituisee eompht o funzioni in essere,

(3) Inciso da omettere o modificare se non & stato né eletto n2 designato Il rappresentante del lavoratori per Ia sicurezza

PER RICEVUTA '_ro‘k'O\ %m&(
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MONDIALFER S.R.L.
Via dell’Artigianato , 37056 Salizzole (VR)
045/6900079

ALLEGATO 1.8
ATTESTATI E NOMINE
CORSO ANTINCENDIO



RACCOMANDATA A MANO Egregio Signor
BEL3ATY NCTHY

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 43, lett. b) e dell'art. 18, primo comma, lett. b), del D.Lgs. n. 81 del 2008, Elia - fermi
restando i suoi attuali compiti e funzioni e I'orario di lavoro ordinario (2) - & incaricato dell'attuazione delle misure
previste dalla legge, dai regolamenti e provvedimenti aziendali per la Lotta Antincendi.

Si precisa che, ai sensi di legge, tale designazione [é stata preceduta dalle consultazioni con il rappresentante per i
lavoratori per la sicurezza e (3)] tiene conto delle dimensioni e dei rischi specifici dell'azienda (oppure: dell'unitd
produttiva).

Ella ricevera, allo scopo, le informazioni e la formazione previste dalla legge e dal contratto e, comunque, necessarie
ed adeguate, per lo svolgimento dell'incarico di cui sopra.

Lo svolgimento delle attivita che comporta la presente designazione deve avere priorita sullo svolgimento dei suoi
attuali compiti e funzioni che, peraltro, restano fermi.

Distinti saluti

Data ©F ‘oﬁ IZQL \u

Firma del rap ntante legale

Note
N.B. Il lavoratore non pud rifiutare la designazione se non in presenza di un giustificato motivo (art. 43, terzo comma, D.Lgs. n. 81 del 2008). Si puod

percio escludere la necessita di una sua firma per accettazione. Tuttavia I'apposizione di una firma siffatta escluderebbe, in futuro, il sorgere di
malintesi sull'esistenza o no di tali "giustificati motivi".

(1) Nel caso di consegna a mani & opportuno farsi restituire copia con data e firma per ricevuta o documento equipoliente.

(2} Inciso da omettere o modificare se la designazione modifica o sostituisce compiti o funzioni in essere.

(3) Inciso da omettere o modificare se non & stato né eletto né designato il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.
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RACCOMANDATA A MANO Egregio Signor
HOXHA KLODIAN

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 43, lett. b) e dell'art. 18, primo comma, lett. b), del D.Lgs. n. 81 del 2008, Ella - fermi
restando i suoi attuali compiti e funzioni e 'orario di lavoro ordinario (2) - & incaricato dell'attuazione delle misure
previste dalla legge, dai regolamenti e provvedimenti aziendali per la Lotta Antincendi.

Si precisa che, ai sensi di legge, tale designazione [& stata preceduta dalle consultazioni con il rappresentante per i
lavoratori per la sicurezza e (3)] tiene conto delle dimensioni e dei rischi specifici dell'azienda (oppure: dell'unita
produttiva).

Ella ricever3, allo scopo, le informazioni e la formazione previste dalla legge e dal contratto e, comunque, necessarie
ed adeguate, per lo svolgimento dell'incarico di cui sopra.

Lo svolgimento delle attivita che comporta la presente designazione deve avere priorita sullo svolgimento dei suoi
attuali compiti e funzioni che, peraltro, restano fermi.

Distinti saluti
(1
Data 28/04/2017 \ \
.
Firma Me legale
\ If
\| l
N
Note

N.B. Il lavoratore non puo rifiutare la designazione se non in presenza di un giustificato motivo (art. 43, terzo comma, D.Lgs. n. 81 del 2008). Si pud
percio escludere la necessita di una sua firma per accettazione. Tuttavia I'apposizione di una firma siffatta escluderebbe, in futuro, il sorgere di
malintesi sull'esistenza o no di tali "giustificati motivi".

(1) Net caso di consegna a mani & opportuno farsi restituire copia con data e firma per ricevuta o documento equipollente.

{2) Inciso da omettere o modificare se la designazione modifica o sostituisce compiti o funzioni in essere.

(3) Inciso da omettere o modificare se non & stato né eletto né designato il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.
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ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

CORSO PER ADDETTI AL SERVIZIO DI
PREVENZIONE INCENDI AZIENDALE

Rischio Mediqﬁ
(D&gs. 81/2008 - D.M. 10/05%998)
" A

Q:g,? . SLATIESTA CHE <

Yy AR -2
SHOXHA KLODIAN,
0 . : ~ %
a frequentato con esito osiivo il corse di 3 glornam%to antincendio

della durate di 5 ore, svoltosi a 9ulizzole (VR)
%iomo 28 Aprile 20

Il presente attestato vitng rilasciato per glit
Argomenti svaolti ' o

L'incendio e la prevenzione

Principi e prodotti della combuygti

Sostanze estinguenti in relaziﬁgﬁgoums i-!ra't':g\”i'oE

Effetti dell'incendio sull'uomo e misure comportamentati

Protezione antincendio e procedure da adottare in caso di incendio

Principali misure di protezione antincendio e piano di emergenza

Gestione dell’'emergenza, evacuazione in caso di incendio e chiamata dei soccorsi
Gli estintori portatili: tipologie e utilizzo (con mezzi audiovisivi)

Test di verifica
Prova pratica di spegnimento (estintori a polvere, CO,) e prova manichette

permessi dalla legge

VYVVVYVvVYVY

Salizzole (VR), 28 Aprile 2017

1l Responsabile delCorso

Ing. Marco Befirami

GEO STUDIO ENGINEERING Sri
Via don Gnocchi, 5 - 37051 Bovolone (VR)

Telefono/Fax 045 - 7101045  email; info@geo-studio.it www.geo-studio.it



RACCOMANDATA A MANO Egregio Signor
BERBECE DANIEL

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 43, lett. b) e dell'art. 18, primo comma, lett. b), del D.Lgs. n. 81 del
2008, Ella - fermi restando | suoi attuali compiti e funzioni e I'orarie di lavoro ordinario (2) - e
incaricato dell'attuazione delle misure previste dalla legge, dai regolamenti e prowedimenti
aziendali per la Lotta Antincendi.

Si precisa che, ai sensi di legge, tale designazione [& stata preceduta dslle consultazioni con il
rappresentante per i lavoratori per la sicurezza e (3)] tiene conto delle dimensioni e dei rischi
specifici dell'azienda (oppure: dell'unita produttiva).

Ella ricevera, allo scopo, le informazioni e la formazione previste dalla legge e dal contratto e,
comunque, necessarie ed adeguate, per lo svolgimento dell'incarico di cui sopra.

Lo svolgimento delle attivita che comporta la presente designazione deve avere prioritd sullo
svolgimento dei suoi attuali compiti e funzioni che, peraltro, restano fermi.

Distinti saluti

Data 22/05/2008

Nate
N.B. It lavoratore non pud rifiutare la designaziene se non In presenza di un glustificato motivo {art. 43, terzo comms, D.Lgs. n. 81 del 2008). Si pubd

percld escludere la necessita di una sua firma per accettazione. Tuttavia I'apposizione di una firma siffatta escluderebbe, In future, il sorgere di
malintesi sull'esistenza o no di tali “giustificati motivi™.

{1) Nel caso di consegna a mani & opportuno fars! restitulre copia con data e firma per ricevuta o documento equipoliente.

{2) Inciso da omettere o modificare se la designazions madifica o sostituisce compitt o furzloni In essere.

{3} Intiso da omettere o modificare se non & stato né eletto né designato 1l rappresentante del lavoratori per la sicurezza.

2

PERRICEVUTAL | Aboce ) el -
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ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

CORSO PER ADDETTI AL SERVIZIO DI
PREVENZIONE INCENDI AZIENDALE
Rischio Mediqc\

(D4gs. 81/2008 - D.M. 10/05%4998)

'? . SI ATTESTA CHE ’3\

GBERBEéE DA NIEE

Ha frequentatg'}con esio 'hos.\?vo il corse di aglglornam%to antincendio
della duraté di 5 ore, svoltosi a 9alizzole (VR)
iorno 28 Aprile 20

I presente attestato Vtwciato per glisus permessi dalla legge
&

Argomenti svolti

L'incendio e la prevenzione

Principi e prodotti della comb gﬂ ILE

Sostanze estinguenti in relazione ipo ds mct.Bn 5]

Effetti dell'incendio sull'uomo e misure comportamentali

Protezione antincendio e procedure da adottare in caso di incendio

Principali misure di protezione antincendio e piano di emergenza

Gestione dell’'emergenza, evacuazione in caso dl incendlo e chiamata dei soccorsi
Gli estintori portatili: tipologie e utilizzo (con mezzi audlovisivi)

Test di verifica
Prova pratica di spegnimento (estintori a polvere, CO,) e prova manichette

S

VVYVVYVYVYVVVY

Salizzole (VR), 28 Aprile 2017
Il Responsabile de/[/Corso
LLL

Ing. ™Marco rami

GEO STUDIO ENGINEERING Srl
Via don Gnocchi, 5 - 37051 Bovolone (VR)
Telefono/Fax 045 - 7101045  emaii: info@geo-studio.it www.geo-studia.lt



Sig. DRAGSTY (LR

Data, ©5 [0 2 [20

Oggetto: Designazione incarico di Addetto antincendio, evacuazione e di gestione delle emergenze.

Con la presente le comunico la sua designazione, ai sensi dell'articolo 18, comma 1, lettera b) del

D.Lgs. 81/08, quale Addetto antincendio, evacuazione e di gestione delle emergenze. Pertanto i suoi
compiti saranno quelli di assicurarsi, durante le normali attivit3 aziendali, della presenza e funzionalita dei

mezzi antincendio (estintori portatili, ecc.) secondo la formazione e le istruzioni ricevute a ns. carico, mentre

in caso di emergenza incendio saranno quelli di:

salvaguardare lincolumita delle persone (scopo primario) e degli impianti (scopo secondario) e cercare di
ridurre al minimo i danni a persone o cose;
In caso di intervento, provvedere secondo le istruzioni ricevute, usando la massima cautela, valutando
attentamente le circostanze dell’evento e i mezzi disponibili, agendo con lucidita, evitando azioni
incontrollate, senza lasciarsi prendere dal panico;
In caso di intervento su parti in tensione o in prossimita di esse, non adoperare acqua o sostanze
conduttrici finché non sia stata tolta ia tensione;
Se ritenuto necessario, richiedere, con indicazioni precise, l'intervento dei Vigili del Fuoco e, al loro arrivo,
tenersi a loro disposizione e collaborare con essi; fornire, con la massima esattezza possibile, ogni utile
indicazione sulla ubicazione e natura dell'incendio, sulla natura dei luoghi e delle sostanze coinvolte in
esso, sull'esistenza e natura di altre possibili fonti di rischio limitrofe (serbatoi di infiammabili, tubazioni
gas, sostanze tossiche, ecc), nonché sulla consistenza ed ubicazione delle risorse idriche;

La sua attivita dovra essere svolta conformemente alle istruzioni e con i mezzi che le saranno forniti da

questa Azienda.

La presente designazione non pud essere da lei rifiutata se non per giustificato motivo, che dovra

essere presentato per iscritto.

Il Datore di lavoro

Firma per accettazione delil’incarico da parte dell’Addetto E-Mail: info@mondialfer.it
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EBAFoOS

Ente Bifaterale Aziendale per la Formazione e fa Sicurezza

ATTESTATO DI FREQUENZA

(AISENSI DELL’ART 37 COMMAZ2 DEL DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008 N° 81 E S.MlL)

Si certifica che

DRAGOTI ILIR

NATO INALBANIAIL 12.11.1982

Ha partecipato con profitto al corso
della durata di 8 ore per

CORSO S| FORMAZIONE PER GLI ADDETTI AL
SERVIZIO DELLA SQUADRA
ANTINCENDIO -rischio MEDIO-DM 10.03.1998

e in conformita’ all'Accordo tra Stato,Regione e province autonome del 21/02/20112 valido
su tutto il territorio nazionale.

Il responsabile de! Progetto Formativo Il soggetto Formatore

Organo Territoriale per la formazione EBAFoS
Ente Blaterale Azlendale

{ per la Formazione e Sicurezza
Il Presidente

Anthoni Vitall

Milano, 22§FEBBRAIO 2019 W =

Protocollo Attestato
022019AAZ6AA02014G17118




sig. YAKEP  HoYHA

pats, o/ /C;H'?Zao 5

Oggetto: Designazione incarico di Addetto antincendio, evacuazione e di gestione delle emergenze.

Con la presente le comunico la sua designazione, ai sensi dell'articolo 18, comma 1, lettera b) del

D.Lgs. 81/08, quale Addetto antincendio, evacuazione e di gestione delle emergenze. Pertanto i suoi

compiti saranno quelli di assicurarsi, durante le normali attivita aziendali, della presenza e funzionalita dei

mezzi antincendio (estintori portatili, ecc.) secondo la formazione e le istruzioni ricevute a ns. carico, mentre

in caso di emergenza incendio saranno quelli di:

» salvaguardare l'incolumita delle persone (scopo primario) e degli impianti (scopo secondario) e cercare di
ridurre al minimo i danni a persone o cose;

e In caso di intervento, provvedere secondo le istruzioni ricevute, usando la massima cautela, valutando
attentamente le circostanze dell'evento e i mezzi disponibili, agendo con lucidita, evitando azioni
incontrollate, senza lasciarsi prendere dal panico;

e In caso di intervento su parti in tensione o in prossimita di esse, non adoperare acqua o sostanze
conduttrici finché non sia stata tolta la tensione;

e Se ritenuto necessario, richiedere, con indicazioni precise, l'intervento dei Vigili del Fuoco e, al loro arrivo,
tenersi a loro disposizione e collaborare con essi; fornire, con la massima esattezza possibile, ogni utile
indicazione sulla ubicazione e natura dell'incendio, sulla natura dei luoghi e delle sostanze coinvolte in
esso, sull'esistenza e natura di altre possibili fonti di rischio limitrofe (serbatoi di infiammabili, tubazioni
gas, sostanze tossiche, ecc), nonché sulla consistenza ed ubicazione delle risorse idriche;

La sua attivita dovra essere svolta conformemente alle istruzioni e con i mezzi che le saranno forniti da
questa Azienda.
La presente designazione non pud essere da lei rifiutata se non per giustificato motivo, che dovra

essere presentato per iscritto.

Il Datore di lavoro

' '- 37056 SAL\ZZ()LE (:/R;
! | i 56085
| | incari ’ | 0456900072
Firma per accettazione dell’incarico da parte dell’Addetto Te S 03332730237

@a:”i 3 }/ /:? E-Mail: info@mondialfer.it
N/ Jy:, ;‘.\5,}/",——‘\
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FelTari
o

Attestato di Formazione

ART. 37 COMMA 9 Decreto Legislativo 9 aprile 2008, N. 81 e s.m.i. Allegato IX Decreto 10 marzo 1998

Si attesta che

RAKIP HOXHA

C. F. HXHRKP83B15Z100X

per

Ha regolarmente frequentato il corso di aggiornamento alla formazione e superato con esito positivo

Addetto Antincendio

DI OIS TS

Rischio Medio (5h)
CONTENUTI DEL CORSO
RIFERIMENTI NORMATIVI PROTEZIONE ANTINCENDIO ESERCITAZIONI PRATICHE:
- Normativa vigente in materia di prevenzione | PROCEDURE: - Presa visione e chiarimenti sui mezzi di

incendi;

- Decreto 10 marzo 1998;

- Estratto del Decreto Legislativo 9 aprile 2008,
n.81 (riferimenti in materia di antincendio e
gestione delle emergenze);

L’INCENDIO E LA PREVENZIONE:

- Principi sulla combustione e l'incendio;

- Le sostanze estinguenti in relazione al tipo
d'incendio;

- Il triangolo della combustione;

- Le principali cause di incendio;

- Rischi alle persone in caso d'incendio;

- Principali misure di Prevenzione.

- Le principali misure di protezione contro gli
incendi;

- Vie di esodo;

- Procedure da adottare quando si scopre un
incendio o in caso di allarme;

- Procedure per I'evacuazione;

- Rapporti con i Vigili det Fuoco;

- Segnaletica di sicurezza;

- llluminazione di emergenza.

ALLERTARE | SOCCORSI ESTERNI:

- Chiamata corretta ai Vigili del Fuoco;

- Comportamento e cooperazione in caso di
intervento.

estinzione:

- Estintori portatili

- Estintori Carreflati

- Naspi ed idranti
- Presa visione e chiarimenti sulle
attrezzature di protezione individuale;
- Istruzioni sufl'uso di estintori portatili e
modalita di utilizzo naspi ed idranti con
prove pratiche effettuate in esterno;
- Simulazione di scenari di emergenza in
riferimento alla realta aziendali,

Organizzato da Ferrari Antincendio Srl

e svolto il 09/02/2019

Firma del legale rappresentante e formatore

Numero attestato: ANT/001240/2019

Firma del docente

Ferrari Fabio
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RACCOMANDATA A MANO Egregio Signor
TErD TSTA

Al sensi e per gli effetti dell'art. 43, lett. b) e dell‘art. 18, primo comma, lett. b), del D.Lgs. n. 81 del
2008, Ella - fermi restando i suoi attuali compiti e funzioni e l'orario di lavoro ordinario {2) - &
incaricato dell'attuazione delle misure previste dalla legge, dal regolamenti e prowedimenti

aziendali per Ia Lotta Antincend;.

Si precisa che, ai sensi di legge, tale designazione [é stata preceduta dslle consultazioni con il
rappresentante per | favoratori per la sicurezza e (3)] tiene conto delle dimensioni e dei rischi
specific! dell'azienda {oppure: delf'units produttiva),

Ella ricevera, allo scopo, le informazioni e la formazione previste dalla legge e dal contratto e,
comunque, necessarie ed adeguate, per o svolgimento dell'incarico di cui sopra.

Lo svolgimento delle attivitd che comports la presente designazione deve avere prioritd sullo
svolgimento dei suoi attuali compiti e funziont che, peraltro, restano fermi.

Distinti saluti

Data /17 ’2 l 2| ) / .
&“/My@é N
/ i
I

L

Note
N.B.llwaenanmbdﬂmareladﬁmsemummﬁuusﬁmmaﬂmhnl&t&mmN.gs.s.lh def 2008). S pud
percid escludere b necessith of una Sua firme per sccettazione. Tuttavia Veppasizione di una firma siffatte escludsrebbe, in futero, I sorgere &

malintes! sullesistenza o no di tall "giustificet] mothv™.
[.‘l)Nulmmdlmnwalmaﬁéﬂpoﬁnommlrempiamndataeﬂrmwmodncummtoemmn.

MW&MmomnhmemmowﬁMmmmgﬁwhm.
G)Msodawmuomsemtmmmmwmlmmwwwhm.

PER RICEVUTA %@?«!@( g‘%@-
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sig. YHPT A HASAN

Data, cQ/{/ /(Z”./ ZO\S

Oggetto: Designazione incarico di Addetto antincendio, evacuazione e di gestione delle emergenze.

Con la presente le comunico la sua designazione, ai sensi dell'articolo 18, comma 1, lettera b) del

D.Lgs. 81/08, quale Addetto antincendio, evacuazione e di gestione delle emergenze. Pertanto i suoi

compiti saranno quelli di assicurarsi, durante le normali attivitd aziendali, della presenza e funzionalitd dei

mezzi antincendio (estintori portatili, ecc.) secondo la formazione e le istruzioni ricevute a ns. carico, mentre

in caso di emergenza incendio saranno quelli di:

e salvaguardare l'incolumita delle persone (scopo primario) e degli impianti (scopo secondario) e cercare di
ridurre al minimo i danni a persone 0 cose;

¢ In caso di intervento, provvedere secondo le istruzioni ricevute, usando la massima cautela, valutando
attentamente le circostanze dell’'evento e i mezzi disponibili, agendo con lucidita, evitando azioni
incontrollate, senza lasciarsi prendere dal panico;

e In caso di intervento su parti in tensione o in prossimita di esse, non adoperare acqua o sostanze
conduttrici finché non sia stata tolta la tensione;

e Se ritenuto necessario, richiedere, con indicazioni precise, I'intervento dei Vigili del Fuoco e, al loro arrivo,
tenersi a loro disposizione e collaborare con essi; fornire, con la massima esattezza possibile, ogni utile
indicazione sulla ubicazione e natura dell'incendio, sulla natura dei luoghi e delle sostanze coinvolte in
esso, sull'esistenza e natura di altre possibili fonti di rischio limitrofe (serbatoi di infiammabili, tubazioni
gas, sostanze tossiche, ecc), nonché sulla consistenza ed ubicazione delle risorse idriche;

La sua attivitd dovra essere svolta conformemente alle istruzioni e con i mezzi che le saranno forniti da
questa Azienda.
La presente designazione non pud essere da lei rifiutata se non per giustificato motivo, che dovra

essere presentato per iscritto.

Il Datore di lavoro

MONDIALFER_S.R.L.
Via Deu'ArtigiaW SALIZZOLE (VR;
Tel. 0456988879 - Fax. 0456909851
— Parlitava 03332730237 —
Firma per accettazione dell’incarico da parte dell’Addetto E-Mail: info@mondialfer.it
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Ha regolarmente frequentato il corso di aggiornamento alla formazione e superato con esito positivo

X100 9

CENTRO TECNICO

€24

ari

e

re

Attestato di Formazione

ART. 37 COMMA 9 Decreto Legislativo 9 aprile 2008, N. 81 e s.m.i. Allegato IX Decreto 10 marzo 1998

Si attesta che

HASAN XHAFA

C. F. XHFHSN81B18Z100N

per

Addetto Antincendio

Rischio Medio (5h)
CONTENUTI DEL CORSO
RIFERIMENTI NORMATIVI PROTEZIONE ANTINCENDIO ESERCITAZIONI PRATICHE:
- Normativa vigente in materia di prevenzione | PROCEDURE: - Presa visione e chiarimenti sui mezzi di

incendi;
- Decreto 10 marzo 1998;

- Estratto del Decreto Legislativo 9 aprile 2008,

n.81 (riferimenti in materia di antincendio e
gestione delle emergenze);

L'INCENDIO E LA PREVENZIONE:

- Principi sulla combustione e ('incendio;

- Le sostanze estinguenti in relazione al tipo
d'incendio;

- Il triangolo della combustione;

- Le principali cause di incendio;

- Rischi alle persone in caso d'incendio;

- Principali misure di Prevenzione.

- Le principali misure di protezione contro gli
incendi;

- Vie di esodo;

- Procedure da adottare quando si scopre un
incendio o in caso di allarme;

- Procedure per l'evacuazione,

- Rapporti con i Vigili del Fuoco;

- Segnaletica di sicurezza;

- luminazione di emergenza.

ALLERTARE | SOCCORS! ESTERNI:

- Chiamata corretta ai Vigili del Fuoco;

- Comportamento e cooperazione in caso di
intervento.

estinzione:

- Estintori portatili

- Estintori Carrellati

- Naspi ed idranti
- Presa visione e chiarimenti sulle
attrezzature di protezione individuale;
- Istruzioni sull'uso di estintori portatili e
modalita di utilizzo naspi ed idranti con
prove pratiche effettuate in esterno;
- Simulazione di scenari di emergenza in
riferimento alla realta aziendali.

Organizzato da Ferrari Antincendio Sr!

e svolto il 09/02/2019

Firma del legale rappresentante e formatore

S ) BRI BRI B0 B B Y1

Numero attestato: ANT/001241/2019

Firma del docente
Ferrari Fabio
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MONDIALFER S.R.L,

Via dell’Artigianato , 37056 Salizzole (VR)
045/6900079

ALLEGATO 1.9
ATTESTATO E NOMINA
RSPP



MONDIALFER S.RL.
VIA DELL'ARTIGIANATO, 248 — 37056 SALIZZOLE (VR) - -

COMUNICAZIONE D SYOLGIMENTO DEI COMPITI DI
“RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE"
(41 SENSI D.LGS. 81/2008, ART. 33 E SUCCESSIVI).

Il sottoscritto Gandini Glanluca

in qualita di Amministratore

della Ditta MONDIALFER S.R.L,

indirizo Via deil Artiginato, 248 - 37056 Sallzzole (VR)

DICHIARA

Df SVOLGERE PERSONALMENTE LE FUNZIONI DI
“RESPONSABILE DEL SERVIZIO Di PREVENZIONE E PROTEZIONE”

e che quindi si assume la plena responsabilita def seguentl compiti ed attivity, conformemente a quanto

Indicato dal D.Lgs. 81/2008, art. 33, comma 1:

a) allindividuazione del fattori di rischlo, alla valutazione dei rischi e alf'Individuazione delle misure per la sicurezza e
la salubrita deglf ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica conoscenza
dell'organizzazione aziendale;

b) ad efaborare, per quanto dl competenza, le misure preventive e protettive di cui all’articolo 28, comma 2, e
sistemi di contrallo di tall misure;

€) ad elaborare Ie procedure di sicurezza per le varie attivitd aziendali;

d) a proparre | programmi di Informazione e formazione dei lavoratori;

e} a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavora, nonché alla riunione periodica
di cul alf articolo 35;

f) provvede affinché dascun lavoratore riceva una adeguata informazione {art. 36):

- suirischi per ia salute e sicurezza sul lavoro connessi alla attivita della impresa in generale;

- sulle procedure che riguardarno il primo soccorso, la lotta antincendio, l'evacuazione dei luoghi di lavoro;

- sul nominativl dei lavoratori incaricati of applicare Ie misure di cui agli articoli 45 e 46;

- sui nominativi del respensabile e degli addetti del servizio di prevenzione e protezione, e del medico competente.

- sul rischi specificl cul & esposto in relazione ail attivita svolta, le normative di sicurezza e le disposizioni aziendali in
materia;

- sui pericoll connessi all'uso delle sostanze e def preparati pericolost sulla base delle schede del dati di sicurezza
previste dalla normativa vigente e dalle norme di buona tecnica;

- sulle misure e le attivitd di proterione e prevenzione adottate.

Fornisce le informazion! di cul al comma 1, lettere a,) e al comma 2, lettere a), b} e ¢}, anche ai lavorator di cul
all"articolo 3, cornma 9.

!l cantenuto della Informazione deve essere facilmente comprensiblle per i lavoratori e deve consentire loro di
acquisire le relstive conoscenze. Ove la informazione riguardi lavaratori immigrati, essa avviene previa verifica della
comprensione della lingua utilizzata nel percorse informative.

Dichiara noltre, sotto la sua piena responsabilita, che il nominato possiede tuttl i requisiti di idoneitd necessari per lo
svolgimento del compiti di prevenzione e protezione dai rischi pella propria azlenda, che ha attentamente valutato gl|
stessi, Indlviduato le misure di prevenzione e protezione e pianificato I'attuazione delle misure. Tale valutazione &
formalizzata dal “Documento di valutazione dei rischi® depositato presso ia sede aziendale.

7 /

IpFede / 4
- jjlb—éA-l ..”:A

“/(Gondini G;{n’:u;c/

Salizzole (VR), 17/04/2018
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Sede Territoriale Periferica ANFOS Lo¥ ME A sty FROT. D1626C/45154-18

N.01626 presso GEO STUDIO & ‘e,
& ¢
ENGINEERING SRL A 7 0‘*" @ St
VIA DON CARLO GNOCCHJ 5 - 37051 3 " '
BOVOLONE (VR) ] = O P Na.Fo.S.
S, owiaiow il formaini & P L PORMALRONE FOLLA BIUR A
’\ _
* ws’:ﬁ:"”f ¢ VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATOR! RESPONSARALI E ADDETT) FORMATIVO: 223-01626-17
DELLA SICURETZA QUL LAVORD

ATTESTA CHE
GIANLUCA GANDINI

Nato/a a NOGARA (VR) il 09/10/1970
CF: GNDGLC70E07F918G

Datore di Lavoro dell'Azienda MONDIALFER SRL
Sita a SALIZZOLE Via dell’'Antigianato, 248
ATECO: C-25.11.0 Mansione: Datore di Javoro

nelle date 21,22 marzo 2018 ¢ 9,10,16,17 aprile 2018
ha partecipato (per una durata di 48 ore) al

Corso di formazione per i datori di lavoro che intendono svolgere direttamente i compiti

di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Rischio alto
come previsto dall'art. 34 del D.Lgs. 81/2008, commi 2 ¢ 3
¢ dall'Accordo Stato-Regioni Rep. 223 del 21/52/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.
Il percorso formativo & stato articolato in 4 moduli:
1. Modulo normativo- giuridico;

2. Modulo gestionale - gestione ed organizzazione della sicurezza;
3. Modulo tecnico - individuazione e valutazione dei rischi;

4. Modulo relazionale- formazione e consultazione dei lavoratori.

Detto corso ha sviluppato tutti gli argomenti previsti dalla RESPONSABILE SEDE

nornativa vigente citata in premessa. Geo Sty Sifie

Al termine del corso il partecipanie ha superato il test Sede Legale e O & z. la 52: %asrt:)!Gn hi

valutativo di apprendimento. T0 Eovar one (VR) o
Tel 045. 71 45 - Fax 045.6902592

Si rilascia per gli usi consentiti dalla legge. oS ANIO(C/ge 3-studin. it
pere Ee i‘”dit?i“?gs‘“r A PLnita va- 03982060233

Docenteh
MARCO BELTRAMI
Sede Nazionale li' 25/06/2018

ANFO.S. SEDE NAZIONALE: Via Rorna 100, 00066 - Manaiana (M)
CF 97524290583




MONDIALFER S.R.L.
Via dell’Artigianato , 37056 Salizzole (VR)
045/6900079

ALLEGATO 1.10
NOMINA RLS
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' VERBALE DI ELEZIONE DEL
RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA
(ai sensi del D.Lgs. 81/08) e

I giorno «’45[9.,@,20}5’ ......... st & provveduto a riunire i lavoratori per l'elezione del

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza, cosi come previsto dal D.Lgs. 81/08 e s.m.I,

Dopo aver lllustrato lart. 47 di tale decreto, In riferimento alla figura del Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza (RLS) e delle sue funzione & stato inoltre precisato che hanno
diritto al voto tutti i lavoratori iscritti a libro unico e possono essere eletti tutti i lavoratori non
in prova con contratto a tempo Iindeterminato che prestano la propria attivitd nell’'unitd

produttiva.
Pn;n_.a del'elezione, | lavoratoi hanno nominano ta di Jloro il Sig.
rAd”‘“’"T{“-Q ............... » In qualita di segretario del seggio elettorale, il quale, a

seguito dello spoglio delle schede, ha provveduto a redigere il presente verbale di elezione.

E seguita quindi una breve discussione tra i lavoratori al termine della quale gli stessi hanno

eletto a suffragio universale diretto
2 per alzata di mano,

O ascrutinio segreto,
a (altro secondo quanto eventualmente indicato nel CCNL o da accordi Interconfederali)

. — _ -
il sig. .CACKARS WieD » che ha ottenuto il maggior numerc df voti espressi,
Al sig. TAGRS2 yle D , verra garantito apposito corso di formazione in

materia, organizzato In collaborazione con I'organismo paritetico di riferimento.
: F-AGPW N s (1Y) P ; .
Il sig. ' ) , Verra consultato in occasione della valutazione del

-------------------------------------------------------

rischi, sul piano d’emergenza, sulla valutazione dei rischi dincendio, sulla scelta e I'uso dei
Dispositivi di Protezione Individuali, e comunque su tutte le attivith comportanti il

miglioramento della sicurezza sut iavoro,

Cosi come previsto dal D.Lgs. 81/08, tutte le attivitd inerenti Iincarico assunto, verranno
effettuate nell'orarfo di lavoro.

eversataeatraVet T M7



ELENCO

E FIRME
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GANDINI GIANLUCA B
MAROCCHIO ENRICO e

DA COMO ROSELLA P Ciane Popells
D’ALESSIO ANTONIO ﬁrqw%b Aedens s
 MANARA ALESSANDRO /m,,m Lecfpe
GANDINI JACOPO :LW B
COLATO EMANUELA NPT Se A
FARAONI LARA ,75,—.,;

SILVESTRONI GLORIA =
FAGNANI MILO N 2o

BONFANTE MORENO ERIKO TR |
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PIOVAN MAURO Vo Voo

GANDINI SERENA  tewon
MARCOLINI GIANNI ¥ Newrcer, Giass—
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SINDACATO UNITARIO NAZIONALE

DELLA SICUREZZA SUL LAVORO

ATTESTA CHE
MILO FAGNANI

Nato/a a ISOLA DELLA SCALA (VR) il 11/08/1973
CF: FGNMLI73M11E349]

in data 14 giugno 2023
ha partecipato (per una durata di 4 ore) al

Corso di Aggiornamento

""Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza - RLS"'
ai sensi dell' art. 37 comma 11 del D.Lgs. 81/2008.
I contenuti didattici oggetto di studio corrispondono
a quanto stabilito dall' art. 36 e 37 del D.Lgs. 81/2008.
Al termine del corso il candidato ha superato il test atto a valutare
il grado d'apprendimento della materia trattata.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il RESPONSABILE SEDE

lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza cosi come
previsto dai commi 1, 2, 3 e 7 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08.

Geo & fIJl}IC‘ E"‘" neeris '1”"

Sede Territoriale Periferica ANFOS s\nﬂ""i Al 5!4,‘, PROT. 01626C/44063-23
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& i

ENGINEERING SRL T % [%} SSPML
-
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% §

OROANISMO PARITETICO NAZIONALE
PER LA FORMAZIONE SULLA SICUREZZA

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATOR! RESPONSABILI E ADDETTI FORMATIVO: 7-01626-17

Firma del datore di lavoro
Docente/i

VENTURI EMANUELE

AN.FO.S. SEDE NAZIONALE: Via A, Toscanini s.n.c., 00061 - Anguillara Sabazia (RM}
CF 97524200588
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Sede Territoriale Periferica ANFOS s\qﬂl“ Al Sty PROT. 01626C/32414-20

N.01626 presso GEO STUDIO ét" fo‘?

a.lo.S.

ARITETICO NAZIONALE

Fa ‘
ENGINEERING SRL & 2 (o) @ e
VIA DON CARLO GNOCCHI 5 - 37051 3 F“S 3 i
BOVOLONE (VR) = m OP N
4 - i OROANISMO P
$

SINDACATO UNITARIO NAZIONALE

PER LA FORMAZIONE S8ULLA S8ICUREZZA

YALIDAZIONE PROGRAMMA

FORMATOR| RESPONSABILI E ADDETTI FORMATIVO: 7-01626-17

DELLA SICUREZZA SUL LAVORO

ATTESTA CHE
MILO FAGNANI

Nato/a a ISOLA DELLA SCALA (VR) il 11/08/1973
CF.: FGNMLI73M11E3491

in data 22 Giugno 2020

ha partecipato (per una durata di 4 ore) al

Corso di Aggiornamento

""Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza - RLS"
ai sensi dell' art. 37 comma 11 del D.Lgs. 81/2008.
I contenuti didattici oggetto di studio corrispondono
a quanto stabilito dall' art. 36 e 37 del D.Lgs. 81/2008.
Al termine del corso il candidato ha superato il test atto a valutare
il grado d'apprendimento della materia trattata.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il RESPONSABILE SEDE

lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza cosi come
previsto dai commi I, 2, 3 ¢ 7 dell’articolo 37 del D.Lgs

neering 8
Gnocchi, 5

RAR

81/08. Tel. 045.7101045 - Fax 045.6902592
CodldPERAIIPAita IVA: 03982960233

Firma del datore di lavoro

Docente/i
STOPPAZZOLA LINDA

Sede Nazionale li' 29/06/2020
I Pres

Dot

ANFQ.S. SEDE NAZIONALE: Via Roma 100, 00066 - Manziana (RM)
CF 97524290588

ende A
O




PROT. 01626C/48863-19

‘@_@L g‘ é SSERML
O.P.Nz_l. |1“ J.i “
PER L4 PORMAZIONE BULLA S A
“f‘ mm al l'““ VALIDAZIONE PROGRAMMA

SINDACATO UNITARIO NAZIONALE
FORMATORI RESPONSABILI E ADDETTI FORMATIVO: 7-01626-17

ATTESTA CHE

MILO FAGNANI

Nato/a a ISOLA DELLA SCALA (VR) il 11/08/1973
CF: FGNMLI73M11E3491

Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.01626 presso GEO STUDIO
ENGINEERING SRL

ViA DON CARLO GNOCCHI 5 - 37051
BOVOLONE (VR)

in data 18 giugno 2019

ha partecipato (per una durata di 4 ore) al

Corso di Aggiornamento

""Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza - RLS"
ai sensi dell' art. 37 comma 11 del D.Lgs. 81/2008.
[ contenuti didattici oggetto di studio corrispondono
a quanto stabilito dall' art. 36 e 37 del D.Lgs. 81/2008.
Al termine del corso il candidato ha superato il test atto a valutare
il grado d'apprendimento della materia trattata,

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il RESPONSABILE SEDE

lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed Geo Studio Engineering S.r.l
adeguata in materia di salute e sicurezza cosi come Sede LegaleeO i ia Don Carlo Gnocchi, &

::t;;;sto dai commi 1, 2, 3 e 7 dell'articolo 37 del D.Lgs T .45 710 4 ';( — Fax 045 6902592
f‘odrmﬂmalﬁ-&ﬁamta IVA: 03982960233

Firma dél datore di lgvo
b
y/. Docente/i
P | A

//// s STOPPAZZOLA LINDA

§'ede Nazionale li' 27/06/2019

I1 Presifienie A .S.
Dott//Ro

ANFO.S. SEDE NAZIONALE: Via Roma 100, 00066 - Manziana (RM)
CF 97524290588




Sede Territoriale Periferica ANFOS ¥ ME &) 5ty PROT. D1626C/45251-18

N.01626 presso GEO STUDIO & s, i
ENGINEERING SRL N % o % St
VIA DON CARLO GNOCCHI 5 - 37051 3 F" P TR TN B
BOVOLONE (VR) X ' f O.PNa.lo.S.
° oz \arease Femsioi & PER LA FORUZIONE BULLA SICUREZA

[ \

N “‘“:ﬁ:"“" “ VALIDAZIONE PROGRAMMA

FORMATOR! RESPORBABAL T E ADDEFT FORMATIVO: 7-01626-17

DELLA SIAMET2A 511, LAVORO
MILO FAGNANI

Nato/a a ISOLA DELLA SCALA (VR) il 11/08/1973
CF: FGNMLI73M11E3491

in data 22 giugno 2018
ha partecipato (per una durata di 4 ore) al

Corso di Aggiornamento

""Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza - RLS"
ai sensi dell' arl, 37 comma 11 del D.Lgs. 81/2008.
I contenuti didattici oggetto di studio corrispondono
a quanto stabilito dall’ ant, 36 ¢ 37 del D.Lgs. 81/2008.
Al termine del corso il candidato ha superato il test atto a valutare
il grado d'apprendimento della materia trattata.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il RESPONSABILE SEDE

lavoratore ha ricevuto upa formazione sufficiente ed &0 btugio | -gineerlrg S.rl.
adeguata in materiz di salute c sicurezza cosi come - - Legale e Ope(aufid: Via Don Carlo Gnocchi, !
previsto dai commi 1, 2, 3 ¢ 7 delVarticolo 37 del D.Lgs 3705 ‘olonie (VR)

2l D45, 71
81/08. 2.710 Fax 045. 6902592

faPaia VA 3982060233

C TimbfE ﬂ
Firma del datore di lavoro

Docente/i
MARCO BELTRAMI

Sede Nazionale I’ 25/06/2018

ANFO.S. SEDE NAZIONALE: Via Roma 100, 00066 - Manziana (RM)
CF 97524290588




MONDIALFER S.R.L.
Via dell’Artigianato , 37056 Salizzole (VR)
045/6900079

ALLEGATO 1.11
CORSO E NOMINE PREPOSTI



RACCOMANDATA A MANO
Egregio Signor

BEIAS I ACanA

Con la presente si comunica la Sua designazione quale “Preposto” con funzione di sorveglianza della squadra

dl lavoratori a sua disposizione per te attivita aziendali, Pertanto la S.V. dovra:

* sovrintendere e vigilare sulla osservanza da parte dei singoli lavoratori del loro obblighi di legge, nonché delle
disposizioni aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso del mezzi di protezione collettivi e dei
dispositivi dl protezione individuale messi a loro disposizione e, in caso dl persistenza della inosservanza,
informare i loro superiori diretti;

+ verificare affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle zone che |i
espongono ad un rischio grave e specifico;

+ richiedere l'osservanza delle misure per controllo delle situazioni di rischio in caso di emergenza e dare istruzioni
affinché i lavoratori, in caso di pericolo grave, immediato e inevitabile, abbandonino il posto di lavoro o la zona
pericolosa;

» informare il piti presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un pericolo grave e immediato circa il rischio
stesso e le disposizioni prese o da prendere In materia di protezione;

* astenersi, salvo eccezioni debitamente motivate, dal richiedere ai lavoratori di riprendere la loro attivita in una
situazione di lavoro in cui persiste un pericolo grave ed immediato;

* segnalare tempestivamente al datore di lavoro o al dirigente sia le deficienze dei mezzi e delle attrezzature di
lavoro e dei dispositivi di protezione individuale, sia ogni altra condizione di pericolo che si verifichi durante il
lavoro, delle quali venga a conoscenza sulla base della formazione ricevuta;

* sospendere le attivita svolte in caso di immediato pericolo per | incolumita dei lavoratori o di carenze che possano
compromettere la loro salute o la sicurezza;

« attendere al ruolo di preposto secondo la formazione aziendale appositamente ricevuta.

Data u \O‘% l (A2

Firma/del Rappreséntante Legale

Firma per presa visione ed accettazione da parte del Preposto

_Boiors ledds
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RACCOMANDATA A MANO
Egregio Signor
HOXHA KLODIAN

Con la presente si comunica la Sua designazione quale “Preposto” con funzione di sorveglianza della squadra

dl lavoratori a sua disposizione per te attivita aziendali, Pertanto la S.V. dovra:

« sovrintendere e vigilare sulla osservanza da parte dei singoli lavoratori del loro obblighi di legge, nonché delle
disposizioni aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso del mezzi di protezione collettivi e dei
dispositivi dl protezione individuale messi a loro disposizione e, in caso dl persistenza della inosservanza,
informare i loro superiori diretti;

« verificare affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle zone che li
espongono ad un rischio grave e specifico;

« richiedere I'osservanza delle misure per controllo delle situazioni di rischio in caso di emergenza e dare istruzioni
affinché i lavoratori, in caso di pericolo grave, immediato e inevitabile, abbandonino il posto di lavoro o la zona
pericolosa;

» informare il pili presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un pericolo grave e immediato circa il rischio
stesso e le disposizioni prese o da prendere In materia di protezione;

» astenersi, salvo eccezioni debitamente motivate, dal richiedere ai lavoratori di riprendere la loro attivita in una
situazione di lavoro in cui persiste un pericolo grave ed immediato;

» segnalare tempestivamente al datore di lavoro o al dirigente sia le deficienze dei mezzi e delle attrezzature di
lavoro e dei dispositivi di protezione individuale, sia ogni altra condizione di pericolo che si verifichi durante il
lavoro, delle quali venga a conoscenza sulla base della formazione ricevuta;

» sospendere le attivita svolte in caso di immediato pericolo per  incolumita dei lavoratori o di carenze che possano
compromettere la loro salute o la sicurezza;

» attendere al ruolo di preposto secondo la formazione aziendale appositamente ricevuta.

Data /lg[DS/’ZOZ/]

1 W

I |

Firma:del Rappresentante Legale
'hf\/_““ﬂ T——

||| .‘r'

W

Firma per presa visione ed accettazione da parte del Preposto

Yle A f'qav"rl




718968 690 191 — BUSPOW 221 L7 |/LE| INDOY QUOISIA BIA - I BZZ2IN0ISIP/BUOSI0IPNIS MMM ~ IJHYNOIT] OIANLS

joU ,BLOIZBULLIOS © BZZBJNOIS - [PIBUCST OIpMIS, 0sseud IsoJnue) 08100

1202/20/6 | — 1202/S0/8 1 IWoiB
(€1L0z/L0/LL 18R 8 "U 'N'D) LL0Z/21/1Z 18P ‘122 "U '8LUOUCINY SIOUNOIC/ILOIBSH/OEIS OPJcooV[ep CIsineid cluenb e IULLIOJUOO OUoSs Reneq nuswobie IID

"SUOIZISOSIP DIO] B ISSBL I[eNPIAIPL @ IAMIefoo auoizaloud Ip [zzew 18P oSN IP 8 ‘0I0AR| [NS BZZAINJIS © SNES |p Buajew
ut 1lepusize @ alibe] Ip iUo|ZISOdSIP gjjep LOJBIONB| [P alJed Bp BZUBAISSEO j|8P Of|0LOD 1P BUoZUn Bll|ap 0j210U8s8 P BHePOW 'Buojzetold & auozusiaid
IP fleinpaocoid e eAgezZiuBBlo ‘aUdIUDS] AunsiW suoizenpnpy| | Biado ojsodeud |j Ino Ui 01SSUCO jB ousLULIBiU alejooned UoD ‘BpUsIZe,|i8p ILOSL [ap
BUOIZBIN[BA © USIUBAS 'JBASIUILRLIOS ‘JUNSSBOSU 842|001UBd U) ‘LOJRIOAR] 19D SUOIZBZZIiGISUES & SUOIZETIUNLUIOD 1P 8YOIUOS ] ¢ EeoUBLU IUNMIOU & JUSPIOU|
- OUOSU [P Lo} [BP BUCIZENPIAPU) & SUOIZIUYSQ | SuoizuUaAaud IP BLUBISIS [Op ILLISISS © Lusiu malbBos uea | By IUOBISY | BlIgeSUcdsal 'IyBiago 'mduwioo
sjepuaize suoizuanaud Ip eSS |ep mebBBos jjediould : 2JB|00UB SUCIZBULIOS BLUWBIBO.LY "OATEIONS] BlIANIE S||B OAgBIS. @ OJoAeR] Ip IUuBon| 1su nuasaid
Iyosl 1op eieu Bjfe oyenbaps 'L 10z/Z /L [oP IuciBay-01Bl1S OpJOJOY e @ 'I'W'S @ 80/L8'sB1'q [ep Senep |UojZisadsip 3|8 ezuBladuiSHO Ul 0}jOAS 081070

«340 8 |d OLSOd3IHd H3ad INOQIZVINHOH.,
Buues | / suojzeuso 1p elAlE € ojedioaued ey
(SL61/60/90 I! VINYETV Ul B/O1eN)

NVIAO ™ YHXOH

8L BOWHSO IS lussaud || uoD

d13T7dN0D ISYNOI 40 FLVIIJILEITD

OLlV1Sdl IV

€1-1280-dadd 1218 - 104d PN




RACCOMANDATA A MANO

Egregio Signor
BERBECE DANIEL

Con la presente si comunica la Sua designazione quale “Preposto” con funzione di sorveglianza della squadra

dl lavoratori a sua disposizione per te attivita aziendali, Pertanto la S.V. dovra:

sovrintendere e vigilare sulla osservanza da parte dei singoli lavoratori del loro obblighi di legge, nonché delle
disposizioni aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso del mezzi di protezione collettivi e dei
dispositivi dl protezione individuale messi a loro disposizione e, in caso dl persistenza della inosservanza,
informare i loro superiori diretti;

verificare affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle zone che li
espongono ad un rischio grave e specifico;

richiedere |'osservanza delle misure per controllo delle situazioni di rischio in caso di emergenza e dare istruzioni
affinché i lavoratori, in caso di pericolo grave, immediato e inevitabile, abbandonino il posto di lavoro o la zona
pericolosa;

informare il pid presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un pericolo grave e immediato circa il rischio
stesso e le disposizioni prese o da prendere In materia di protezione;

astenersi, salvo eccezioni debitamente motivate, dal richiedere ai lavoratori di riprendere la loro attivita in una
situazione di lavoro in cui persiste un pericolo grave ed immediato;

segnalare tempestivamente al datore di lavoro o al dirigente sia le deficienze dei mezzi e delle attrezzature di
lavoro e dei dispositivi di protezione individuale, sia ogni altra condizione di pericolo che si verifichi durante il
lavoro, delle quali venga a conoscenza sulla base della formazione ricevuta;

sospendere le attivita svolte in caso di immediato pericolo per | incolumita dei lavoratori o di carenze che possano
compromettere la loro salute o la sicurezza;

attendere al ruolo di preposto secondo la formazione aziendale appositamente ricevuta.

oata A0S [ 2024

i

Firma del Rappresentante Legale

| 'f

Firma per pré ione ed accettazione da parte del Preposto
.
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RACCOMANDATA A MANO
Egregio Signor
XHAFA HASAN

Con la presente si comunica la Sua designazione quale “Preposto” con funzione di sorveglianza della squadra

dl lavoratori a sua disposizione per te attivita aziendali, Pertanto la S.V. dovra:

« sovrintendere e vigilare sulla osservanza da parte dei singoli lavoratori del loro obblighi di legge, nonché delle
disposizioni aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso del mezzi di protezione collettivi e dei
dispositivi dl protezione individuale messi a loro disposizione e, in caso dl persistenza della inosservanza,
informare i loro superiori diretti;

» verificare affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle zone che li
espongono ad un rischio grave e specifico;

o richiedere I'osservanza delle misure per controllo delle situazioni di rischio in caso di emergenza e dare istruzioni
affinché i lavoratori, in caso di pericolo grave, immediato e inevitabile, abbandonino il posto di lavoro o la zona
pericolosa;

o informare il pili presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un pericolo grave e immediato circa il rischio
stesso e le disposizioni prese o da prendere In materia di protezione;

« astenersi, salvo eccezioni debitamente motivate, dal richiedere ai lavoratori di riprendere la loro attivita in una
situazione di lavoro in cui persiste un pericolo grave ed immediato;

 segnalare tempestivamente al datore di lavoro o al dirigente sia le deficienze dei mezzi e delle attrezzature di
lavoro e dei dispositivi di protezione individuale, sia ogni altra condizione di pericolo che si verifichi durante il
lavoro, delle quali venga a conoscenza sulla base della formazione ricevuta;

» sospendere le attivita svolte in caso di immediato pericolo per | incolumita dei lavoratori o di carenze che possano
compromettere la loro salute o la sicurezza;

» attendere al ruolo di preposto secondo la formazione aziendale appositamente ricevuta.

Data 19 (OSIZOZ/?
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RACCOMANDATA A MANO
Egregio Signor

DRAGOTI ILIR

Con la presente si comunica la Sua designazione quale “Preposto” con funzione di sorveglianza della

squadra di lavoratori a sua disposizione per le attivita aziendali. Pertanto la S.V. dovra:

= sovrintendere e vigilare sulla osservanza da parte dei singoli lavoratori dei loro obblighi di legge, nonché delle
disposizioni aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi di protezione collettivi e dei
dispositivi di protezione individuale messi a loro disposizione e, in caso di persistenza della inosservanza,
informare i loro superiori diretti;

» verificare affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle zone che li
espongono ad un rischio grave e specifico;

= richiedere l'osservanza delle misure per il controllo delle situazioni di rischio in caso di emergenza e dare
istruzioni affinché i lavoratori, in caso di pericolo grave, immediato e inevitabile, abbandonino il posto di lavoro
o la zona pericolosa;

= informare il pit presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un pericolo grave e immediato circa il rischio
stesso e le disposizioni prese o da prendere in materia di protezione;

= astenersi, salvo eccezioni debitamente motivate, dal richiedere ai lavoratori di riprendere la loro attivita in una
situazione di lavoro in cui persiste un pericolo grave ed immediato;

= segnalare tempestivamente al datore di lavoro o al dirigente sia le deficienze dei mezzi e delle attrezzature di
lavoro e dei dispositivi di protezione individuale, sia ogni altra condizione di pericolo che si verifichi durante il
lavoro, delle quali venga a conoscenza sulla base della formazione ricevuta;

= sospendere le attivita svolte in caso di immedia ri er l'incolumita dei lavoratori o di carenze ¢

possano compromettere la loro salute o la sicurezza:

= attendere al ruolo di preposto secondo la formazione aziendale appositamente ricevuta.

Data 05.02.2020

Firma del Rappresentante Legale A f;"./. ,-])"/LW"\J-
7 :
174 t \‘

Firma per presa visione ed accettazione da parte del Preposto -;ﬁ“ — e
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EBAFoS

Ente Bilaterale Aziendale per la Formazione ¢ la Sicurezza

ATTESTATO DI FREQUENZA

(AI SENSI DELL’ART 37 COMMA2 DEL DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008 N° 81 E S.M.1.)
Si certifica che

DRAGOTI ILIR

NATO INALBANIA IL 12.11.1982

Ha partecipato con profitto al corso
della durata di 8 ore per

FORMAZIONE AGGIUNTIVA DI

PREPOSTO

(SETTORE -EDILIZIA CODICE ATECO 41)

e in conformita’ all’Accordo tra Stato,Regione e province autonome del 21/02/2011¢& valido
su tutto il territorio nazionale.

Il responsabile del Progetto Formativo Il soggetto Formatore

Organo Territogiale per la formazione EBAFoS
Ente Blaterale Aziendale

: per la Formazione e Sicurezza
Il Presidente
A‘thoqi Vitali =
F] ——

. ’ - - .
Milanc, i 07 GENNAIO 2019 6&:&4«\% ﬁ&;

Protocollo Attestato
012019AA26AA02016S10031




RACCOMANDATA A MANO

Egregio Signor
HOXHA RAKIP

Con la presente si comunica la Sua designazione quale “Preposto” con funzione di sorveglianza della squadra

dl lavoratori a sua disposizione per te attivita aziendali, Pertanto la S.V. dovra:

sovrintendere e vigilare sulla osservanza da parte dei singoli lavoratori del loro obblighi di legge, nonché delle
disposizioni aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso del mezzi di protezione collettivi e dei
dispositivi dl protezione individuale messi a loro disposizione e, in caso dl persistenza della inosservanza,
informare i loro superiori diretti;

verificare affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle zone che i
espongono ad un rischio grave e specifico;

richiedere l'osservanza delle misure per controlio delle situazioni di rischio in caso di emergenza e dare istruzioni
affinché i lavoratori, in caso di pericolo grave, immediato e inevitabile, abbandonino il posto di lavoro o la zona
pericolosa;

informare il pill presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un pericolo grave e immediato circa il rischio
stesso e le disposizioni prese o da prendere In materia di protezione;

astenersi, salvo eccezioni debitamente motivate, dal richiedere ai lavoratori di riprendere la loro attivita in una
situazione di lavoro in cui persiste un pericolo grave ed immediato;

segnalare tempestivamente al datore di lavoro o al dirigente sia le deficienze dei mezzi e delle attrezzature di
lavoro e dei dispositivi di protezione individuale, sia ogni altra condizione di pericolo che si verifichi durante il
lavoro, delle quali venga a conoscenza sulla base della formazione ricevuta;

sospendere le attivita svolte in caso di immediato pericolo per | incolumita dei lavoratori o di carenze che possano
compromettere la loro salute o la sicurezza;

attendere al ruolo di preposto secondo la formazione aziendale appositamente ricevuta.

bata A [0S 2024

|
Firma del Rappre'sentante Legale
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Firma per presa visione ed accettazione da parte del Preposto
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RACCOMANDATA A MANO

Egregio Signor

TOTA FERDI

Con la presente si comunica la Sua designazione quale “Preposto” con funzione di sorveglianza della
squadra di lavoratori a sua disposizione per le attivita aziendali. Pertanto la S.V. dovra:

s sovrintendere e vigilare sulla osservanza da parte dei singoli lavoratori dei loro obblighi di legge, nonché delle
disposizioni aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi di protezione collettivi e dei
dispositivi di protezione individuale messi a loro disposizione e, in caso di persistenza della inosservanza,
informare i loro superiori diretti;

= verificare affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle zone che li
espongono ad un rischio grave e specifico;

= richiedere l'osservanza delle misure per il controllo delle situazioni di rischio in caso di emergenza e dare
istruzioni affinché i lavoratori, in caso di pericolo grave, immediato e inevitabile, abbandonino il posto di lavoro
o la zona pericolosa;

» informare il pilt presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un pericolo grave e immediato circa il rischio
stesso e le disposizioni prese o da prendere in materia di protezione;

= astenersi, salvo eccezioni debitamente motivate, dal richiedere ai lavoratori di riprendere la loro attivita in una
situazione di lavoro in cui persiste un pericolo grave ed immediato;

= segnalare tempestivamente al datore di lavoro o al dirigente sia le deficienze dei mezzi e delle attrezzature di
lavoro e dei dispositivi di protezione individuale, sia ogni altra condizione di pericolo che si verifichi durante il
lavoro, delle quali venga a conoscenza sulla base della formazione ricevuta;

= sospendere le attivitd svolte in caso di immediato pericolo per lincolumita dei lavoratori o di carenze che

possano compromettere la lorg salute o la sicurezza;
= attendere al ruolo di preposto secondo la formazione aziendale appositamente ricevuta.

Data 22.05.2020

/ //"\_,,———x-__
Firma del Rappresentante Legale ]
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MONDIALFER S.R.L.
Via dell’Artigianato , 37056 Salizzole (VR)
045/6900079

ALLEGATO 1.12
CONFERIMENTO D’INCARICO
AL MEDICO COMPETENTE
E RELAZONE SANITARIA



é;-P-/e éto =
DOTT. BERNARDINI FLORINDO Lo Gwr L

MEDICO COMPETENTE DEL LAVORO
VIA C. ANGIOLIER], 10

37051 BOVOLONE (VR

Tel. 7100695 / 7101756

[ CONFERIMENTO DI INCARICO

Spett.le S.P.1.S.A.L.
ULSS N° 21

Via Vescovado
BOVOLONE

I sottoscritto Dott. Bernardini Florindo nato a Lizzano in Belvedere (BO) il
19.2.1950 residente a Bovolone in Via C. Angiolieri n° 10 (VR), iscritto all’Ordine
dei Medici della Provincia dj Verona con n° 3748, autorizzato dalla Regione Veneto
con Decreto n° 102 del 15.2.1993 all’esercizio dell’attivita di “Medico Competente”
ex. art.'.55 del D.L. 277/91, comunica di aver accettato ’incarico di Medico

Competente presso la Ditta:

MONDIALFER s.r.l.
35056 SALIZZOLE (VR) - Via Dell‘Artigianatoe, 30

Tel. 045 6900079 - Fax 045 690985
Partita L.VA.: 0333273 023 7
E-mail: mondialfer@ o, if - Sito: www.mondiatfer. i

Allega sommaria descrizione del ciclo tecnologico ed il protocollo degli
accertamenti sanitari mirato ai rischi.

Per la Ditta
MONDIALFER s.r.1.
35056 JZ0(k - ¥id DelrArtigianato, 3t
Tel—0 :5”50&"-{78;1"%?%@85:

= 1| » -
Paftjta].\ 67 33225023 7
E-mail: mondiaiig;\’_ Diibero.qt - Sito: www.mondialfer it

./I —_—— e
NDO ,ngmnﬁ(r
e4t] Lavore

(37051 /BOVOLONE (vR)

!

Data - _{?—i . 2063

Modellifincarico



DOTT. BERNARDINI FLORINDO

MEDICO COMPETENTE DEL LAVORO
VIA C. ANGIOLIERI, 10

37051 BOVOLONE (VR)

Tel. 045 7101756 / Cel. 338 6703303

REGISTRO DEGLI ACCERTAMENT! SANITARI PREVENTIVI E PERIODICI
(DA CONSERVARE IN AZIENDA)

MONDIALFER S.R.L.
DELL'ARTIGIANATO, 30
37056 SALIZZOLE ()

ACCERTAMENT! ESEGUITI: VISITA MEDICA 42, SPIROMETRIA 35, AUDIOMETRIA 28,
VISIOTEST 0

LAVORAZIONE FERRO

09/11/2024

COGNOME DATA NASCITA DATA MANSIONE IDONEITA’ PROSSIME
NOME ACCERTAMENTI ATTUALE SCADENZE
ARDUINI 21/05/1971 V 18/04/2023 AUTISTA IDONEO CON 18/04/2024
CRISTIAN 18/04/2023 MAGAZZINIERE PRESC. - 01
18/04/2023
BEDENDO 03/03/1969 V 11/11/2023 | OPERAIO Sl 11/111/2024
STEFANO 11/11/2023
11/11/2023
BERBECE 03/07/1969 V 11/11/2023 | OPERAIO IDONEO CON 111172024
DANIEL 11/11/2023 | POSATORE PRESC. - 01
11/11/2023
BERTASINI 01/08/1970 vV 11/11/2023 | OPERAIO Sl 11/11/2024
NICOLA 11/11/2023 | POSATORE
11/11/2023
BOJAXHIU 26/12/1975 V 09/11/2023 | OPERAIO IDONEO CON 09/11/2024
GAZMIR 09/11/2023 PRESC. - 01
BONFANTE 31/03/1978 V 17/01/2024 OPERAIO Sl 17/01/2025
MORENO 17/01/2024
ERIKO NATALE 17/01/2024
CANALIU 19/01/1986 V 11/11/2023 | AUTISTA Sl 11/11/2024
ELTON 11/11/2023
11/11/2023
CONTE 03/04/1970 V 09/11/2023 | OPERAIO Sl 09/11/2024
ANDREA 09/11/2023
09/11/2023
DE MORI. 28/05/1975 V 01/12/2023 | OPERAIO Sl 01/12/2024
ROBERTO 01/12/2023
01/12/2023
DRAGOT! ILIR 12/11/1982 V 11/11/2023 | OPERAIO Sl 11/111/2024
14/11/2023 | POSATORE
11/11/2023 |
DURO VJRION 16/01/1993 V 11/11/2023 | OPERAIO Sl 11/11/2024
11/11/2023 | POSATORE
| 11/11/2023
EL JOUDI 31/03/1987 V 09/11/2023 | OPERAIO Sl 09/11/2024
YOUSSEF | 09/11/2023
ENEA MARIAN 14/08/1074 V 01/12/2023 | OPERAIO Sl ) 01/12/2024
ALEXANDRU 01/12/2023
01/12/2023
FAGNAGI 05/01/1975 V 14/11/2023 | OPERAIO S l 14/11/2024
SAMUELE 14/11/2023 | POSATORE
14/11/2023
FAGNANI MILO | 11/08/1973 V 11/11/2023 | OPERAIO- Sl 11/11/2024
‘ 11/11/2023 CARROP-MULETTO )
, 11/11/2023 |

FASKO | 31/0511988 | V 09/11/2023 | OPERAIO | S|




DOTT. BERNARDINI FLORINDO

MEDICO COMPETENTE DEL LAVORO
VIA C. ANGIOLIERI, 10
37051 BOVOLONE (VR)

Tel. 045 7101756 / Cel. 338 6703303

BANUSH 09/11/2023
GANDINI 07/05/1970 V 11/11/2023 | TITOLARE Si 11/11/2024
GIANLUCA 11/11/2023
| 11/11/2023
GANDINI 29/12/1968 V 11/11/2023 | OPERAIA Si 11/11/2024
SERENA 11/11/2023
11/11/2023
HIRJANU ION 11/07/1970 V 1171112023 | AUTISTA sl 11/11/2024
11/11/2023
11/11/2023
HOXHA 05/09/1975 V 11/11/2023 | OPERAIO si 1171172024
KLODIAN 11/11/2023 | POSATORE
11/11/2023
HOXHA RAKIP 15/02/1983 V 11/11/2023 | OPERAIO Sl 1111172024
11/11/2023 | POSATORE
11/11/2023
JONEL GAIU 20/03/1984 V 11/41/2023 | AUTISTA Si 1171172024
11/11/2023
11/11/2023
LUNGU DANIEL | _ 01/09/1993 V 13/09/2023 | IMPIEGATO Si 13/09/2024
MALKOLLARI 16/08/1994 V 09/11/2023 | OPERAIO sl 09/11/2024
1ZET 09/11/2023
MALKOLLARI 24/01/1999 V 17/01/2024 | OPERAIO Si 170172025
ALEKSANDER 17101/2024
17/01/2024
MARCOLINI 22/05/1965 V11/11/2023 | OPERAIO- si 11/11/2024
GIANNI 11/11/2023 | CARROP-MULETTO
11/11/2023
PASCARIELLO 05/12/1963 V 11/11/2023 | METALMECCANICO | IDONEO CON 11/11/2024
FERDINANDO PRESC. - 01
PASCARIELLO 05/12/1963 Vv 13/09/2023 | METALMECCANICO | IDONEO CON 13/09/2024
FERDINANDO 13/09/2023 PRESC. - 01
13/09/2023
PAVEL JLIUTA' 29/07/1973 V 13/09/2023 | METALMECCANICO | IDONEO CON 13/09/2024
13/09/2023 PRESC. - 01
13/09/2023
PIOVAN 28/03/1962 V 11/11/2023 | OPERAIO- IDONEO CON 1171172024
MAURO 11/11/2023 | CARROP-MULETTO | PRESC. - 28
11/11/2023
RAGAIUOLI 16/09/1970 V 11111/2023 | AUTISTA S| 1111172024
CORRADO 11/11/2023
11/11/2023
RAGAIUOLI 16/09/1970 V 06/11/2023 | AUTISTA sl 06/11/2024
CORRADO
SINGH 05/07/1986 V 00/11/2023 | OPERAIO ] 00/11/2024
BIKRAMJEET 09/11/2023
SINGH 14/04/1996 V 00/11/2023 | AUTISTA S| 09/11/2024
KARANDEEP' 09/11/2023
SINGH 05/12/1983 V 09/11/2023 | OPERAIO Si 09/11/2024
RACHHPAL 00/11/2023
09/11/2023
"SINGH RANJIT 07/04/1988 V 09/11/2023 | AUTISTA Si 09/11/2024
09/11/2023
‘-Tm\ FERDI 10/02/1073 V 11/11/2023 | OPERAIO Si 111112024
11/11/2023 | POSATORE
\ J 11/11/2023
XHAFA HASAN \ 18/02/1981 V 11/11/2023 | OPERAIO Si 1171172024
11/11/2023 | POSATORE
L | 11/11/2023 |




DOTT. BERNARDINI FLORINDO
MEDICO COMPETENTE DEL LAVORO
VIA C. ANGIOLIERI, 10
37051 BOVOLONE (VR)
Tel. 045 7101756 / Cel. 338 6703303

AMMINISTRATIVO

COGNOME DATA NASCITA DATA MANSIONE IDONEITA' PROSSIME |
NOME ACCERTAMENT! ATTUALE SCADENZE

D'ALESSIO 14/07/1970 V 09/11/2023 IMPIEGATO sl 00/11/2024
ANTONIO TECNICO B
DA COMO 07/03/1964 V 17/01/2024 | IMPIEGATA s 17/01/2025
ROSELLA
GANDINI 01/11/1992 V 09/11/2023 | GEOMETRA- s 09/11/2024
JACOPQ IMPIEGATO
MANARA 12/08/1981 V 11/11/2023 | GEOMETRA- S 11/11/2024
ALESSANDRO IMPIEGATO |

01:IL LAVORATORE NON PRESENTA CONTROINDICAZIONI ALLA MANSIONE FATTO SALVO L'OBBLIGO DI
USARE MEZZI DI PROTEZIONE PERSONALE( CUFFIE, TAPPI).

28:L LAVORATORE NON PRESENTA CONTROINDICAZION!
MOVIMENTAZIONE MANUALE CARICHI E CON OBBLIGO DI USARE MEZZ

(CUFFIE, TAPPI)

ALLA MANSIONE CON ESCLUSIONE

DI PROTEZIONE PERSONALE

Dott. Bernardini Florindo

%mp/w



MONDIALFER S.R.L.

Via dell’'Artigianato , 37056 Salizzole (VR)
045/6900079

ALLEGATO 1.13
DOCUMENTI D’IDENTITA’
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TESSERA PERSONALE DI
RICONOSCIMENTO
Art. 36 bis L. 4 Agosto 2006, n, 248

MONDIALFER SRL
PIVA 03332730237

TOTA FERDI
SUPERVISORE
= Nato in Albania
11 10/02/1973
C.F. TTOFRD73B10Z100E
Data Assunzione 15/01/2020

TESSERA PERSONALE DI
RICONOSCIMENTO
Art. 36 bis L. 4 Agosto 2006, n. 248

MONDIALFER SRL
P.IVA 03332730237

XHAFA HASAN
SUPERVISORE
Nato in Albania
11 18/02/1981
C.F. XHFHSN81B18Z100N
Data Assunzione 01/01/2019

TESSERA PERSONALE DI
RICONOSCIMENTO
Art. 36 bis L. 4 Agosto 2006, n. 248

MONDIALFER SRL
P.IVA 03332730237

HOXHA KLODIAN
SUPERVISORE
Nato in Albania
11 05/09/1975
l C.F. HXHDN75P05Z100V

Data Assunzione 01/01/2019

TESSERA PERSONALE DI
RICONOSCIMENTO
Art. 36 bis L. 4 Agosto 2006, n. 248

MONDIALFER SRL
P.IVA 03332730237

BERBECE DANIEL
SUPERVISORE
Nato in Romania

1 03/07/1969
C.F. BRBDNL69L03Z129E
Data Assunzione 01/01/2019

TESSERA PERSONALE DI
RICONOSCIMENTO
Art. 36 bis L. 4 Agosto 2006, n. 248

MONDIALFER SRL
P.IVA 03332730237

DURO VIRJON
OPERAIO
Nato in Albania
GEIED | 1l 16/01/1993
- C.F.DRUVJINY3A16Z100G
Data Assunzione 17/01/2022

TESSERA PERSONALE DI
RICONOSCIMENTO
Art. 36 bis L. 4 Agosto 2006, n. 248

MONDIALFER SRL
P.IVA 03332730237

DRAGOTI ILIR
SUPERVISORE
Nato in Albania
11 12/11/1982
C.F. DRGLRI82812Z100B
Data Assunzione 04/02/2020

TESSERA PERSONALE D1
RICONOSCIMENTO
Art. 36 bis L. 4 Agosto 2006, n. 248

MONDIALFER SRL
P.IVA 03332730237

HOXHA RAKIP
SUPERVISORE
Nato in Albania
1t 15/02/1983
C.F. HXHRKP83B15Z100K
Data Assunzione 30/04/2018




TESSERA PERSONALE DI
RICONOSCIMENTO
Art. 36 bis L. 4 Agosto 2006, n. 248

MONDIALFER SRL
P.IVA 03332730237

BERTASINI NICOLA
SUPERVISORE
Nato a BUTTAPIETRA (VR)
1 01-08-1970
C.F. BRTNCL70M01E349B
Data Assunzione 30/07/2022

TESSERA PERSONALE DI
RICONOSCIMENTOQ
Art. 36 bis L. 4 Agosto 2006, n. 248

MONDIALFER SRL
P.IVA 03332730237

PASCARIELLO FERDINANDO
OPERAIO ADETTO ALLA POSA
Nato a BOVOLONE (VR)

11 05/12/1963
C.F. PSCFDN63T05F8390
Data Assunzione 30/07/2022




MONDIALFER S.R.L.

Via dell’Artigianato , 37056 Salizzole (VR)
045/6900079

ALLEGATO 1.14
CONSEGNA DPI



MONDIALFER s.r.l. ‘
Via dek’ Arfigianato, 248 - 37056 SALIZZOLE (VR)
e-malt: nfof@mondiatierit sko: www.monataifer.it
P.1.:03332730237
Tel. 0458200078 — fax. 0458000851

B |

CONSEGNA DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI

L'Azienda, seppure consapevole che i dispositivi di protezione individuale (D.P.1.), rappresentano I'ultima possibilita di
protezione per i lavoratori e quindi tutta la prevenzione deve essere fatta a monte, non pud non considerarli come un
importante mezzo di ulteriore protezione per i rischi residui e comungue in altri casi, essi sono da considerarsi
insostituibili. A tal fine sin dalla assunzione, tenendo conto delta mansione, dei pericoli e di conseguenza dei rischi del
luogo di lavoro dove sara utilizzato, delle indicazioni contenute nei libretti di uso e manutenzione delle macchine, delle
schede di sicurezza dei prodotti, accertandosi che non si creino problemi sanitari ed igienici, sentito il parere del medico
competente, consegna al lavoratore tutti quei dispositivi personali di protezione Ritenuti utili e congrui per la sicurezza.
Nel contempo fornisce in maniera comprensibile al lavoratore tutte quelle notizie utili ad un uso proprio e corretto del
dispositivo di protezione ed uno specifico addestramento. Il lavoratore rilascia ricevuta e sara direttamente responsabile
dell'uso corretto e costante ogni volta lo prevedono le misure disposte dal datore di lavoro o da un suo incaricato, in
ottemperanza da quanto stabilito dai DPR 547155, DPR 164/56, DPR 303/56 e D. Lgs. 62694. In caso di rottura o di usura
& fatto carico al lavoratore di richiederne la sostituzione immediata al diretto superiore.

PROTEZIONI VIE RESPIRATORIE
PROTEZIONE UDITO TAPPI

PROTEZIONE DEGLI OCCHI

PROTEZIONE DELLE MANI GUANTI

PROTEZIONE DEI PIEDI SCARPE ANTINFORTUNISTICHE

PROTEZIONE DEL CAPO CASCHETTO - ]
DISPOSITIVI ANTICADUTA CINTURE DI SICUREZZA

SALIZZOLE, li 17/02/2022

Dichiaro di aver ricevuto quanto sopra elencato e di esseme stato istruito all'uso:

BERBECE DANIEL 2> [~ HOXHA KLODIAN J,{}.%
XHAFA HASAN Jotss g HOXHA RAKIP Ut [Biess

TOTA FERDI toto }ero(,( DRAGOTIILR | macn /e
TN
\

\ |
p b’m . | PAVEL ILUTA /-QmeQ ‘ ix

DURO VIRION




MONDIALFER S.R.L.
Via dell’Artigianato , 37056 Salizzole (VR)
045/6900079

ALLEGATO 1.15
CORSO LAVORI IN QUOTA



MONDIALFER S.R.L,
Via dell’Artigianato , 37056 Salizzole (VR)
045/6900079

ALLEGATO 1.16
CORSO ART. 37
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ATTESTATO DI FREQUENZA

Rilasciato al termine della formazione per Lavoratori

- ai sensi dell'articolo 37, comma 2 del decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81, e succ. mod. ed int. -
- Accordo Stato -Regioni- Province del 21 dicembre 2011, pubblicato sulla G.U. n.8 del 11 gennaio
2012 in attuazione del D.Lgs. 81/2008 -

CONFERITO AL PARTECIPANTE

FERDINANDO
PASCARIELLO

Nato/a a NAPOLI il 05/12/1963
Con la mansione di OPERAIO CARPENTIERE
FORMAZIONE GENERALE e SPECIFICA
i"eriod_o di svol&igaéntd del corso
07 — 11 - 16 dicembre 2017

Durata complessiva‘in ore

Formazione generale 4 ore
Formaziene specifica 12 ore

ORGANIZZATORE DEL CORSO
SEVEN SRL

Codice Ateco 2007:

41.20.00 Costruzione di edifici residenziali e non residenziali

1l docente Soggetto organizzatore del corso
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PROT.EA3177-18 I programmi dei corsi sono stati validati da O,P.-Né.Fo.S.
1l soggetto formatore del corso ¢ A.N.FO.S.

((
b
A
3 L' A.N.FO.S.
s
> . ORGANISMO PARITETICO NAZIONALE
S PER LA FORMAZIONE SULLA SICUREZZA
SINDACATO UNITARIO NAZIONALE
FORMATORI RESPONSABILI £ ADDETT]
DELLA SICUREZZA SUL LAVORO Att esta
Che
[ ] [ ] L ]
Nicola Bertasini

Nato a Isola Della Scala (vr) il 01/08/1970

Mansione: Operatore edile
settore ATECO 2002 F microsettore ATECO 2007 41.2
classificazione azienda; RISCHIO ALTO

Ha seguito un corso elearning di
Formazione generale per lavoratore di 4 ore

Ai sensi dell" art. 37, comma I D.Lgs. 81/08
e degli Accordi Stato-Regioni del 21/12/2011, 07/07/2016
Periodo formativo concluso in data 21-03-2018
{ contenuti del materiale didattico e gli argomenti trattati sono conformi
a quanto previsto dalla n.v. in materia.
Al termine del corso il candidato ha superato test atto a valutare il grado d ‘apprendimento
della materia trattata

II datore di lavoro assicura che il lavoratore abbia ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza, come previsto dall'art. 37 comma 1 del D.Lgs.

81/08.
Il Datore di Lavoro

Sede Nazionale 1i' 21-03-2018

Il Présidenfe/A.N.FO.S.
Morelli

Emesso secondo normativa vigente al 21-03-2018.
Valido sino al 21-03-2023 salvo ss.mm.ii. /

I'modulo di formazione generale (4 ore) costituisce credito formativo permanente
ai sensi dell'art. 8 Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011




I programmi dei corsi sono stati validati dé_Q.?,Na.Fo.S.

" PROT.EA3177-18 .
1l materiale didattico ¢ stato progettato da A.N.FO.S.
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SCAUMIN & L' AN.FO.S.
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° e A [] e
<, Asworiazione Yazionale Formatori & - ORGANISMO PARITETICO NAZIONALE
% dellaSiorezzasnl Lavoro <Y PER LA FORMAZIONE SULLA SICUREZZA
SINDACATO UNITARIO NAZIONALE
FORMATORI RESPONSABILI E ADDETTI A tte ) ta

DELLA SICUREZZA SUL LAYORG

Che
Nicola Bertasini

Nato a Isola Della Scala (vr) il 01/08/1970

Mansione: Operatore edile
settore ATECO 2002 F microsettore ATECO 2007 41.2

Ha seguito attraverso supporto audiovisivo il corso di

Formazione Specifica Lavoratore rischio Alto (12 ore)

Ai sensi dell'art. 37, comma I D.Lgs. 81/08 e degli Accordi Stato-Regioni
del 21/12/2011, 07/07/2016. Periodo formativo concluso in data 21-03-2018.

Argomenti Trattati:

didattica formazione ed informazione lavoratore; Jormazione lavoratore 1° parte; formazione lavoratore 2° parte;
Sormazione lavoratore 3° parte; lavorare in sicurezza - integrazione in italiano; aggiornamento al d lgs. 106/09 -
movimentazione manuale dei carichi; aggiornamento al d. igs. 106/09 - sosianze pericolose; attrezzature di lavoro e
dp.i.; cantieri edili parte 1°; cantieri edili parte 2° luoghi di lavoro; manuale sicurezza cantieri edili;
movimentazione manuale dei carichi; rumore; segnaletica di sicurezza; sostanze pericolose; sostanze pericolose
agenti cancerogeni; vibrazioni;

I1 datore di lavoro, che ha partecipato al processo formativo, assicura che il
lavoratore abbia riceviito una formazione sufficiente ed adeguata in materia di
salute ¢ sicurezza, come previsto dall'art. 37 comma 1 del D.Lgs. 81/08.

Il Datore di Lavoro

Sede Nazionale 1i' 21-03-2018

Il Présidenfe/A.N.FO.S.
Morelli

Emesso secondo normativa vigente al 21-03-2018.
Valido sino al 21-03-2023 salvo ss.mm.ii.

A.N.FO.S.

C.F. 14085851005
800.5&22.56 i
”* 2 T
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COSFEDERAZIONE NAZLONALE JEL 1.AVG)

ATTESTATO

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER LAVORATORI

(Ai sensi dell'art, 37, comma 6 del D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i. e dell' Accordo Stato-Regioni del 21.12.20111, repertorio atti n.
221/CSR ed Accordo Stato-Regioni, repertorio atti n. 128/CSR, del 7.7.2016.)

Si certifica che

HOXHA RAKIP

Nato/a il 15/02/1983, in Albania (EE)
Profilo professionale: Operaio
Settore di appartenenza: [25.1] FABBRICAZIONE DI ELEMENTI DA COSTRUZIONE IN METALLO

R R R R NI I N A I N N I S S N A I R I N I N A N A N N A N N O Y
L B B BN B R BN R R NN RE AN BE A R BN R NN R RN RN R RN DY N A BN RN BE N NE BN NE BN NE NN NE B R NN N RN A W ]
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Ha frequentato il corso di formazione a distanza per CORSO DI AGGIORNAMENTO PER
LAVORATORI (VIDEO) (Ai sensi dell'art, 37, comma 6 del D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i. e dell’
Accordo Stato-Regioni del 21.12.20111, repertorio atti n. 221/CSR ed Accordo
Stato-Regioni, repertorio atti n. 128/CSR, del 7.7.2016.) della durata di 6 ore, come da
programma riportato sul retro, svolto in modalita e-learning garantendo il primo accesso al
materiale didattico in data 09/03/2023 e concluso in data 13/03/2023 con la costante
assistenza tutoriale, in collaborazione tra O.P.N. ITALIA LAVORO, CNL e O.P.T.
superando la verifica di apprendimento.

Soggetto Formatore

O.P.N. ITALIA LAVORO CONFEDERAZIONE CNL
If Presidente if Presidente
r_r.om%&?m ﬁ Wg%m
CENTRO DI FORMAZlONE
AUTORIZZATO iL -gouttTOI}ncllJr%ngcaooﬁeso
O.P.N. ZONALE

Elale Fowse

O.NA.S.P..

ORGANISMO NAZIONALE DE! PRCFESSIONISTI
DELLA SICUREZZA, PRIVACY E INFORMATICA

Attestato n. CFAL.2712000215 del 15/03/2023 - C.F. HXHRKP83B15Z100X
Verifica 'autenticita dell'attestato sul sito: www.opnitalialavoro.it
CONVENZIONE n. CFAL.2712
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CUNFEDERAIONE NAZIONALE DELLAVOIS)
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Programma del corso

Dovere di sicurezza, procedure e prescrizioni;
Sicurezza e salute nei luoghi di lavoro (Normativa);
Testo Unico SSL;

Rischi da Ambienti di lavoro e attrezzature;
Rischio meccanico e rischio cadute dall'alto;
Rischio elettrico;

Rischio movimentazione manuale dei carichi;
Rischio Rumore e Vibrazione;

Rischi psicosociali;

Rischio incendio;

Criteri qualifica formatore dei formatori;

La tutela assicurativa;
| nuovi decreti attuativi del job act;
Decreto del fare;

Accordo macchine;

Modulo Covid;

Test di verifica finale.
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ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Corso di formazione dei lavoratori Settore Ateco 25.11
Ai sensi dellart. 37; D.Lgs. 81/08 s.m.i. e Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011

RILASCIATO AL SIG.

HOXHA RAKIP

Nato in Albania il 15/02/1983 C.F. HXHRKP83B15Z100X
Profilo professionale: Operaio - Posatore

Il corso si & tenuto pressa la ditta MONDIALFER SRL
Con sede in Via Dell’Artigianato, 248 — 37056 Salizzole (VR)
Nelle date 2 e 3 Febbraio 2018
Per un totale di 12 ore {formazione specifica)

Con una frequenza pari al 100%

Il corso & stato organizzato da GEO STUDIO ENGINEERING S.R.L. Con sede legale in
Via Don Carlo Gnocchi, 5 — 37051 Bovolone {VR] P.1./C.F.03982960233

CONTENUTI:

Rischi infortuni,
Meccanici generali,
Elettrici generali,
Macchine,
Attrezzature,
Etichettatura,
Rischi fisici,
Rumore

Vibrazione
Microclima e illuminazione,
Videoterminali,

Salizzole (VR), 03/02/2018

1l Docente del Corso
e ]

Ing. Marco Belt/ami

Geo

" erigires g 37121 Verona

Gso Studio Engineering Ss..  Sede Operativa
W 990-5tudi0. it

s infoges-shatio, it
W YSsludiomx | Liiwe,

L1 Organizzazione del lavoro,
Ambienti di lavoro, "
Stress lavora-correlato, ~ '
Movimentaziene manuale carichi,

Segnaletica,

Emergenze,

Le procedure di sicurezza con riferimenta al profilo di
rischio specifico,

Procedure esodo e incendi,

Procedure organizzative per il primo s0ccorso,
Incidenti e infortuni mancati

-
=

It Responsabile del £orso

LLL —
Ir‘-Ef’Marco' Erqflramf

Seds Oparative

di Bovolons (VR) di Parma

Via Don C. Gnoceht, 5 Via Emitia Ovest, 42/C
37051 Bovolone (VRI 43126 Pama

Tel, 045 7101045 Tel 0921 774646

Fax 045 6907592 Fax 0621 775287
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ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Corso di formazione dei lavoratori Settore Ateco 25.11
Ai sensi dell’art. 37; D.Lgs. 81/08 s.m.i. e Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011

RILASCIATO AL SIG.

HOXHA RAKIP

Nato WAlbama 5/02/1983 C.F. . HXHRKP83B15Z100X
/ Frofllop ssup{%e Operalo Posatore

f}‘ 'g"wﬂ'" ‘:1. N ian

Il corsG:st @ tenuto presst '
Con s:ede in Via DeII’Artlgm :

ey

itta MONDIALFER SRL

), 248 — 37056 Salizzole (VR)
- f ,_ raio 2018

!‘g{ tetaledl 4 ore (fa?mazwne generale)

Corr sed gale mVa“‘Don E.arlqﬁnocchl, 5-370518 V‘oTone (VR)
[/ AW N 982960233 =
/fe?{’f ‘ 7

CONTENUTI

Concetti di rischio

Danno

Prevenzione,

Protezione,

Organizzazione della prevenzione aziendale,
Diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali,
Organi di vigilanza, controllo e assistenza.

Salizzole (VR), 02/02/2018

il Dacente dei Cofso Il Responsabile del Lorso
,-/'éé'g‘rd; - I A./.j
Ing. Marco Beli/ami Ing. Marcoﬁ@raml

.g ",-. K&:‘. Sedn Operativa
v b UiBowlone{vR) Goo Studla Engineering S.r.l.

Via Don C. Gnocehi, S Ww.geo-studio. i

W YSTUOIOM Tisnel®  eyosudoi
v e@mﬂy Fax 045 6907592
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ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

CORSO DI
FORMAZIONE, INFORMAZIONE E ADDESTRAMENTO

(Artt. 36-37 D.Lgs 81/2008)
S| ATTESTA CHE

HOXHA KLODIAN

ha frequentato, superando con esito positivo I'esame finale, il corso di formazione
specifica sulla sicurezza sul lavdfo della durata di 12 ore,
a Salizzole (VR) nei giorni 31 Maggio e 1 Giugno 2016
CONTENUTI:

PP Drzantzzazione del lavoro,
Ampienti-di lavara,
Stress lavoro-torrelato,

Rischi infortuni,
Meccanici generali,

Elettrici generali,

Macchine, ’Mqvigmentazione manuzale carichi,
Attrezzature, Segnaletica,

Etichettatura, Emergenze,

Le procedure di sicurezza con rifetimento al prafilo di
rischio specifico,

Procedure esodo e incendi,

Procedure organizzative per il primo soccorso,
Incidenti e infortuni mancati

Rischi fisici,

Rumore

Vibrazione

Micraclima e illuminazione,
Videoterminafi,

Salizzole(VR), 01/06/16

ocentlde ors . I Responsabile I Corso
PIESY o
“Ing. Marca f cltrami

Dott. Luca Martlm

Sede fegale

Y b, Ted

eﬂyjﬂggﬂﬂg’ KPR tax 4 t-’lj‘(ﬂ..

Gea Studio Eagineering S.rl.  Sede Operati Sede Qperati
Wi G Shpdi 5 di Bovalope (VR} o Parme
Sl L8 L e ey rwd Beoabl v T re e o AT

E
1
i
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ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

CORSO DI
FORMAZIONE, INFORMAZIONE E ADDESTRAMENTO

; (Artt, 56-37 D.Lgs 81/120&8)

generalq sull lcurezza syl lavoro della.durata di 4 ore,

Sallzzole (VR) |f;glorno 31 Maggio 2016
CoNTENUTE T f . b
Concetti dj _‘;__s .,_*1.; ;’ R
Danno H fes f
Prevenzione,
Protezione,

Organizzazione della prevenzione aziendale,
Diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali,
Organi di vigilanza, controllo e assistenza.

Salizzole {(VR), 31/05/16

centi del,Corso - Il Resp | Corso

lng Marco éé'ltrami

ott. Luca Martini

= = Geo Studio Engineering 5., Sede Operativa Sede Ogerstiva
i : WAy 3w st adin o mauvolnne Ml) di Parma
& el D st ¢ Yia T D Sk, Yoa fenaa et 420
Seds lagale ST Boxtons o | 31z tams
‘ vw; Dl Jg’ ¥a asve A I METOIRE 1z 357" 77a8

ERQIICES IS S8 erorg Fow T35 GE2ERY $ax 57 TI5E6T
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itive l’e&amwe finale, if corso di formazione

L TnEn T

N |- s FarTon Vo=,

B T —
(S RxF S T

T

e IRV o



L9E08TOTHED BAI'd — #7L89G/ 8650 ‘181 — BUSPOIN ZZ L L /gL INboY suoisiAig BIA

ILLIINIHOS OldN.Ls

£202/70/70 B¥ep Ul 11 1IN3IHOS OIdNLs, ossald Isoinus) 08100

(2LOZ/LO/LE 18P 8 U 'N'D) LL0Z/ZH/ 12 18P ‘122 "U 'SUIOUOINY SI0UINOIH/IUCIBaY/0)els 0pJoooyjlep olsireid ojuenb e ILUIojUOD ouos lenel) Jusuuobie 11D

IUOSI UIB NS 1UUSD) (IBOUBLU IUNHOLUI © USPIOU| 10810000 owiud || Jad aajezziuello
2INpPs00.d IPUSdUI @ OPOSS 8INPe0.ld ‘0oIoads OIUoSH P O[I1oJd (e OjUSLULSIL U0D BZZaINJIS Ip ainpadoid o7 'azusbiaws ‘eonsieubes [(ouodsed Ip 1Zzaul '0luaLUIBAR| oS
1P Iyooasedde) 104aU1 SUOIZEIUSLUIAOIA ‘IUOUBD I8P SfENUBLU SUOIZBIUSUIAOIA (01B[8.1100~0J0AB| SSa1IS ‘0JOABT IP JUSIGLUY 'OIOAE] 18P auolzezziueblO |da 'I[eUILISIOOPIA
‘suoIZzeuILUN] [IUsBoleoUED 1YOSIY ‘BINjenayong [LISA0d - HOdeA ~ ILund O - SIQgaN ‘0ILIYO IUOSIY :8uoiso|dss ep 14osIY [0l |[ep SinpeD 'alnjezzailly ‘sulyooe|N 'eLUl|O0I0IN
‘suoizeipey [IUOIZEeIIA ‘aiowuny ‘oISl Iyosly 1o1Bojolg 1yosiy ‘leseush 101meT Heleush 101uB0a8|A [IUNHOLUI [YOS|Y (BOII08dS 2UoiZeULIO- "BZUSISISSE & 0)|0.1uU00 BZUR|IBIA 1D
weblo lIlepusize mabbos Lea | Jad uoizues 8 11eAop iU ‘olepuaize suoizusasid g(|sp suoizezziuebiQ ‘au0izelold ‘8uoizusnsld ‘ouueqd ‘0Iyosl 1P adua) 19jBlausn) Suoizeulo4

34O 9 IHOSIH | ILLNL — IHO1LVHOAVT 13A YOIdI03dS IANOIZVINHOL OLNINVNHOIDDV,
Buiurel] / auoizewio Ip elAle, |e ojedidoaped eH

(286 1/ 1LL/Z L I VINVYETY Ul B/oteN)

I 1LODOVad 4l

2o BOIILISY IS SjuUSsald || UOD

F13TdHWOD FS8N002 40 FIVOIJdiLd3dD

OlV1SHdl 1V

I112USYDS OIpMS

FHOLVSOd OIvH3dO ‘INOISNVYIN

LE'Ge 0031V ¢-Ec70-GAVTIV €271S ~104d 1PN




nato a: ALBANIA

CF: DRGLRI825122100B

corsi
meﬂedﬁ'iﬂwﬁ

Nei giorni: 28 ~ 29 Gennaio 2019

m m Rilasciato il: 29/01/2019

ENTE RAZIONALE PER LA
FORMAZIONE E U'ADDESTRAMENTO
FROFESSIONALE NELL'EDILIZIA

Via.Alessandria, 215
00198 Roma
www.formedil.it

¢ 2Gove - . iano

e’ " Sinvois Lf Ll gl Lo fllusita

= A Tt Focintt

ATTESTATO DI FREQUENZA

Rilasciato a: D RAG OTI ".I R

il: 12/11/1982

Profilo Prof.le: OPERATORE SETTORE COSTRUZIONI EDILI

Formazione Base Lavoratori

ai sensi delf'art. 37, comma e succ.vi del D.lgs 81/08 e dell’Accordo Stato Regioni del 21/12/2011

Settore di Appartenenza: COSTRUZIONI EDILI E STRADALI (Codice Ateco F41, 42,43)
Durata Corso: 16 ore (4 ore di Formazione Generale + 12 ore di Formazione specifica settore Costruzioni)
Soggetto Organizzatore: IFC SYSTEM SRL Via Roma, 88 - 25060 Collebeato (BS)

Svolto presso: Centro di Formazione ILDET SRL Via Roma,88 - 25060 Collebeato (Bs)

SOGGETTQO ORGANIZZATORE
Ente Scuola Edile

SOGGETTO FORMATQRE
— “Timbro-e Firma

COlL :
ANCE| ' ¢fmauwm FLCAmCISL I @aumn CNA

Connuzloni

i
o7 aveM . &S koo
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ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

CORSO DI
FORMAZIONE, INFORMAZIONE E ADDESTRAMENTO

(Artt. 36-37 D.Lgs 81/2008)
Sl A'ITESTA CHE

7

é*/:mr—BERBECE Ds

ha frequentatfo superando con esito pos&(vo Yesame finale, il corso di formazione

I

generale sulla s1cu rezza 5?! lqvoro delfa durata dj 4 ore,

q&p Sahz%ole (VR) |Ilé|orno 31 Maggio 2016

CONTENUTI: s n{-" ‘g . e
Concetti di rischio f RSP g: ~
Danno g S
Prevenzionie,” I _,"'.= { ‘

- Protezione,

- Organizzazione della prevenzione aziendale,

- Diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali,
Crgani di vigilanza, controllo e assistenza.

Salizzole (VR), 31/05/16

centi de?;Corso - Il Respozrjjﬂgg&orso
I ¥ i " Ing. Marco Béitrami

Uott. Luca Martini

o = = o S .

G Geo Studio Enginaering S.r.l.  Sede Operati Sede Oparati
- R N U‘ha 4 di Bovolone [VR) i Parma
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f Macchine,‘

% Attrezzature, Segnaletica,

."|;: Etichettatura, _Efhergenze, _

i Rischi fisici, Le procedure di sicurezza con riferimento al profilo di
g Rumore risthio specifico,

‘f Vibrazione Procedure esodo e incendi,

= Microclima e illuminazione, Procedure organizzative per il primo 50CCOrso,
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FORMAZIONE, INFORMAZIONE E ADDES TRAMENTO
(Artt. 36-37 D.Lgs 81/2008)
S| ATTESTA CHE

BERBECE DANIEL

i . { .
specifica sulla sicurezza sul lavero della durata di -12.ore,

a Salizzole (VR) nei giorni 31 {Vla_ggio e'1Giugno 2016

Rischi infortuni,
Meccanici generali,
Elettrici generali,

Videaterminali,

Salizzole{VR), 01/06/16

ocenti delCors,

LA

Dott. Luca Martini

CONTENUTI::

DPI Organizzazicne del lavaro,

Ambienti di lavoro, N
Stress lavoro~correlato
Mbvnmentazxone manuale carichi,

Incidenti e infortuni mancati

Il Responsabile

€] Corso

LLLS] -

~ “Ing. Marts Beitrami

ha frequentato, superando con esito positivo 'esame finale, il:corso di formazione

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
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"#( CONFEDERAZIONE NAZIONALE BEL LAVGRG

FrECLCIA LAV oOoOReEE

ATTESTATO

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER LAVORATORI

(Ai sensi dell'art, 37, comma 6 del D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i. e dell' Accordo Stato-Regioni del 21.12.2011 1, repertorio atti n.
221/CSR ed Accordo Stato-Regioni, repertorio atti n. 128/CSR, del 7.7.2016.)

Si certifica che

XHAFA HASAN

Nato/a il 18/02/1981, in ALBANIA (EE)
Profilo professuonale OPERAIO
Settore di appartenenza: [25.11.00] FABBRICAZIONE DI STRUTTURE METALLICHE E PARTI
ASSEMBLATE DI STRUTTURE

Ha frequentato il corso di formazione a distanza per CORSO DI AGGIORNAMENTO PER
LAVORATORI (Ai sensi dell'art, 37, comma 6 del D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i. e dell' Accordo
Stato-Regioni del 21.12.20111, repertorio atti n. 221/CSR ed Accordo Stato-
Regioni, repertorio atti n. 128/CSR, del 7.7.2016.) della durata di 6 ore, come da
programma riportato sul retro, svolto in modalita e-learning garantendo il primo accesso al
materiale didattico in data 17/03/2023 e concluso in data 20/03/2023 con la costante
assistenza tutoriale, in collaborazione tra O.P.N. ITALIA LAVORO, CNL e O.P.T.
superando la verifica di apprendimento.

Soggetto Formatore

O.P.N. ITALIA LAVORO CONFEDERAZIONE CNL
It Presidente il Presrdente
vy 71 ooy
CENTRO DI FORMAZIONE
AUTORIZZATO IL TUTOR DEL. CORSO

o L

O.NAS.P.

ORGANISMO NAZIONALE DEI PROFESSIONISTI
DELLA SICUREZZA, PRIVACY E INFORMATICA

Attestato n. CFAL.2712000253 del 21/03/2023 - C.F. XHFHSN81B18Z100N
Verifica l'autenticita dell'attestato sul sito: www.opnitalialavoro.it
CONVENZIONE n. CFAL.2712
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Programma del corso

Dovere di sicurezza, procedure e prescrizioni;
Sicurezza e salute nei luoghi di lavoro (Normativa);
Testo Unico SSL;

Rischi da Ambienti di lavoro e attrezzature;
Rischio meccanico e rischio cadute dall'alto;
Rischio elettrico;

Rischio movimentazione manuale dei carichi;
Rischio Rumore e Vibrazione;

Rischi psicosociali;

Rischio incendio;

Criteri qualifica formatore dei formatori;

La tutela assicurativa;
| nuovi decreti attuativi del job act;
Decreto del fare;

Accordo macchine;

Modulo Covid;

Test di verifica finale.
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ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Corso di formazione dei lavoratori Settore Ateco 25.11
Ai sensi dell’art. 37; D.Lgs. 81/08 s.m.i. e Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011

RILASCIATO AL SiG.

XHAFA HASAN

swvee & i
0 2 rga,nr;‘za 1alGEO STUDIO ENGINEERING.S.R.L.
Con sede galé»np V|a én arto,Gnoechi, 5 ~ 37051 Bovolone (VR)
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CONTENUT I: -
Concetti d| rischio
Danno
Prevenzione,
Protezione,
Organizzazione della prevenzione aziendale,

- Diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali,
Organi di vigilanza, controllo e assistenza.

Salizzole (VR}, 02/02/2018

Il Docente del o] Il Responsabile del £orso
Ing. Marco Bet/ami IAE. Mare rami

Geo oot
& Bovolone (VR}
Via Dan C. Groochi, Gnsmdwﬁnumuﬁwsrl

WWW.(80-studio. it
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Fax 045 5302532
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MONDIALFER S.R.L.

Via dell’artigianato , 37056 Salizzole (VR)
045/6900079

ALL. 1.17
DVR



DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DE! RiscHi [D.LGS. 81/08 ART. 28, 29]
MONDIALFER S.R.L.

VIA DELL'ARTIGIANATO, 248 — 37056 SALizzoLE (VR)

DOCUMENTO DI VALUTAZIONE
DEI RISCHI

Artt. 28 e 29, D.Lgs. 81/2008

CLIENTE: MONDIALFER S.R.L.

REV: 03

NUM. PAG. : 130

LAVORON*: | 2009/0833 Feosd |
—DATA: ]

Questo documento é di proprieta della ditta “GEO STUDIO ENGINEERING S.R.L.” che ne riserva tutti i
diritti e ne vieta la riproduzione in qualsiasi forma senza il proprio consenso scritto.

10

G e GEO STUDIO ENGINEERING S.r.1.

) Vig Don Carla Gnoochi, 5 - 37052 Bavolzne (VR]

!- W, ;, Tel: 045/7101045 Fox: 045769025592
Ygggg% e-mail: info@geo-studio.it  www.geo-studio.it




DoCcUMENTO DI VALUTAZIONE Del RiscHt [D.LGs. 81/08 ART. 28, 29]
MONDIALFER S.R.L.
VIA DELL'ARTIGIANATO, 248 — 37056 SAuzzoLe (VR)

DICHIARAZIONE FINALE

Il presente documento, composto di 130 pagine (inclusa la presente pilt allegati),
costituisce adempimento di quanto prescritto dal D.Lgs. 81/08, art. 28-29.

Si porta a conoscenza del contenuto tutte le figure che compongono il “Servizio di
Prevenzione e Protezione”, le quali sottoscrivono di seguito per presa visione.

Il Datore di lavoro: 4 = %f/&,\

'Sig. Gianlucg’Gandini)

Ve
I RS.P.P. //m %

(Sig. Gifinluca Gandini)

IRLS. é,w_, /éw

(Sig Milo Fagnani)

Il Medico Competente /{

B (Dott Flonndo Ber ardmf)
Per Geo Studio - LQ/

(lng/ﬁv rcrp’ ftrami)
L

1300

G e GEQ STUDIO ENGINEERING S.r.1.

Via Dan Cardo Gnocahy, 5 - 37051 Bovolone (YR}
v s{”d[a ' Tel: D45/7101045 Fax: 045/6902582
~ e

e-mail: info@geo-studicit www.geo-stusio it



MONDIALFER SRL
Via dell’artigianato, 37056 Salizzole (VR)
0456900079

ALL. 1.18
REQUISITI TECNICO- PROFESSIONALI



Attivita di installa-!zlone, montaggio, manutenzior;, assistenza techica

su impianti, macchine e attrezzature per ceramica |

INFORMAZIONI SUI REQUISIT! TECNICO - PROFESSIONALI DELLE AZIENDE APPALTATRICI
(Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 26 comma 1 del D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i.)

In riferimento al contratto/ordine/attivita di:
ToENTO2A 2 POSA T2L0 > V2L, CEME TS APMATY eloTE . BELENOSANAY A

La sottoscritta ditta Appaltatrice (inserire timbro aziendale o allegare anagrafica delia ditta)

A RSl I "
‘-}’t,..\.,,qaé.«-;“f' ........ o S.SN_!E.Q{_E r
Posizione INAIL . A2SF1GSZ Via B_;,g:?a;w 2? :3%ii_ 0450609851
Posizione INPS . AQQEUSERAG T Y ;nm wa 03332730237;{
Iscrizione Cassa Edile (se prevista)................. A E-Mek: | il
Legale Rappresentante ... RISSSW PAQYS e
Medico Competente =18 E2NALOM.. THUOLMOD |
RLS ... FAGAANU AMUED e,

Responsabile Servizio Prevenzione Protezione . GAM0W  Slanvbncs
Addetti alia gestione delle emergenze (Primo Soccorso e Antincendio). N\ AWEGAT LA

Persona di riferimento per I'attivita in oggetto (Capo Cantiere): ...........ovvueeeeeeeeeeeee oo

Firma per accettazione d'incarico del Capo CANHEE: .................cccoeeeeeeeereeieee e oeoee e eeesae

in riferimento agli obblighi di cui alfart. 26 comma 1 del D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i. provvede ad aliegare la

seguente documentazione:
- Autocertificazione circa il possesso dei requisiti di idoneita tecnico-professionale (vedi allegato 1)

- Documento di identita del Datore di Lavoro o suo delegato...................... (allegare copia fotostatica) N=s}

- Certificato di ISCriZione C.C.IAA. w.coveeveeeeeee oo, (allegare copia certificato) > AUJCGAT |
- Documento Unico Regolarita contributiva (D.U.R.C.) .............................. (allegare copia certificato) =S

- Polizza assicurativa RCO — RCT N ... e (allegare copia quietanza)

“(Nota: la polizza deve presentare un massimale almeno di € 3.000.000,00, saivo diversa pattuizione contrattuale)
La suddetta polizza copre anche i rischi eventualmente cagionati dai subappaltatori?
oSl XNO (in caso di risposta negativa fornire copia quietanza del subappaltatore)

- Informativa sui rischi introdotti dalle attivita, coerente rispetto alla particolare tipologia di lavoro descritto
nel contratto/ordine, corredata dalle misure di sicurezza che saranno intraprese.

- La documentazione sopra riportata (compreso l'allegato 1) anche del/i subappaltatore/i (Nota: solo in
caso di subappalto”)

Luogo e data

SAL 22\ 59104 ‘ZoZL

Nota per la compilazione: le pagine devono essere singolarmente siglate e firmate per esfeso alla pagina finale:
T Aj sensi dell'art. 1656 del Codice Civile I'appaltatore rion pud dare in subappalto I'esecuzione dell'opera o servizio se non
@ stato previamente autorizzato dal committente.



Attivita di installazione, montaggio, manutenzione, assistenza tecni_c;

—

Allegato 1

su impianti, macchine e attrezzature per ceramica

Autocertificazione dei requisiti tecnico- professionali ai sensi del Titolo | Capo Il Sezione |
articolo 26 comma 2 D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i., e D.P.R. n. 445/2000 articolo 47.

Il sottoscritto. GANDAN... EANLICA . . in qualita di .. SGALE. PAPRLE SonSTANTE . della
Ditta M ANE L SR ,con sede legale in 34&%1%0&5(\)4)

ai sensi e per gli effetti di cui all' Art. 47 D.P.R. n. 445/2000 e dellarticolo 26, comma 1, lett. a) del D.Lgs. n.
81/08 e s.m.i,,

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilita che Ia Ditta MEINOQIAVNEA  S2L ¢ in possesso di
tutti i requisiti di idoneita tecnico-professionale previsti dall‘articolo 26, comma 1, lett. a) del D.Lgs. n. 81/08 e
s.m.i. per lo svolgimento delle attivita commissionate.

In particolare si attesta:

a) L'avvenuto pagamento dei contributi INPS

b) L'avvenuto pagamento dei premi INAIL

e si dichiara;

- di non essere soggetto a provvedimenti sospensivi e interdittivi di cui all'art. 14 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i;
- di aver redatto il documento di Valutazione dei Rischi previsto dall'art. 28, D.Lgs. 81/08;

- che i dipendenti (sia del personale dell'appaltatore che delleventuale subappaltatore) che
interverranno e/o potranno intervenire presso le sedi del Committente per gli interventi commissionati
sono regolarmente assunti; a tal fine si allega elenco del personale dipendente incaricato dei lavori,
indicante Cognome, Nome, matricola, data di assunzione (Nota: allegare Libro Unico del Lavoro - LUL).

- che la posizione INAIL & la seguente: N° A6 0S4 .

(con la firma della presente autocertificazione si dichiara che i codici tariffa sono coerenti e compatibili
con la tipologia del lavoro svolto). Nota: allsgare Certificato di assicurazione INAIL — Basi di calcolo premi
relativo all’anno in corso

- che i ns. lavoratori che interverranno per quanto concerne l'oggetto delfappalto e/o dei rapporti di
collaborazione richiamati sono stati adeguatamente informati, formati e addestrati su:

* | rischi specifici a cui sono potenzialmente esposti in conseguenza dell'attivita lavorativa svolta (D.Lgs.
n. 81/08 e s.m.i. Titolo | Sezione IV);

* I corretto utilizzo delle attrezzature di lavoro in dotazione - D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i. Titolo lIl;
» i corretto utilizzo dei D.P.I. (Dispositivi di Protezione Individuale) - D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i. Titolo Ill.



Attivita di installazione, montaggio, manutenzione, assistenza tecnica

__su impianti, macchine e attrezzature per ceramica

- che i mezzi e/o le attrezzature e/o le opere prowvisionall inerenti alla tipologia dei lavori da eseguire
utilizzate dai ns. lavoratori soddisfano le vigenti disposizioni legislative in materia di tutela della
sicurezza e salute dei lavoratori ai sensi del D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i. Titolo lll Capo | e Allegato V.

- che i Dispositivi di Protezione Individuale (D.P.l.) in dotazione ai ns. lavoratori, conseguenti ai rischi
specifici della nostra attivita, sono conformi alle vigenti disposizioni legislative in materia di tutela della
sicurezza e salute dei lavoratori ai sensi del D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i. Titolo Ill Capo II.

- che il ns. personale, riguardo al rischio specifico e rientrante in quelle mansioni indicate dalla normativa
specifica, & stato sottoposto agli accertamenti medici previsti dal protocollo sanitario aziendale e,
quando richiesto dal D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i e da tutta la nomativa collegata e correlata,
allaccertamento di uso di alcool, sostanze stupefacenti e psicotrope, assumendo, se del caso, tutte le
determinazioni che da tali accertamenti dovessero risultare.

- che I'Appaltatrice s'impegna fin d’ora a non ammettere sui posti di lavoro della Committente lavoratori
dipendenti qualora emerga il fatto che essi abbiano fatto uso di sostanze alcoliche, stupefacenti e
psicotrope.

- che i propri dipendenti saranno muniti degli obbligatori tesserini di riconoscimento conformi alla
legislazione vigente (art. 26 comma 8 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i.), che obbligatoriamente dovranno
essere indossati per tutta la permanenza alfinterno delle aree di lavoro di proprieta della Committente.
Tale indicazione sara estesa a tutte le eventuali ditte subappaltatrici che interverranno per nostro

conto.

Si conferma che ogni documento o attestazione precedentemente indicato potra essere richiesto dalla
Committente in qualsiasi momento per proprie verifiche interne.

Luogoedata. SAVRE o3lot\zone

Firma de! Legale Rappresentante o Datore di Lavoro Prevenzionale



MONDIALFER SRL

Via dell"artigianato, 37056 Salizzole (VR)
0456900079

ALL. 1.19
AUTOCERTIFICAZIONE
ANTIMAFIA



AUTOCERTIFICAZIONE ANTIMAFIA (art. 88 co. 4-bis e art. 89 D. Lgs. 159/2011)
Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio
(artt. 46 D.P.R. 28.12.2000 n. 445)

ll/La sottoscritto/a GANDINI GIANLUCA nato/a a NOGARA il 07/05/1970 residente A ERBE’ (VR)via
MARTIRI DELLE FOIBE n. 15 codice fiscale GNDGLC70EQ7F918G documento n° CA29145DF rilasciato
da COMUNE DI ERBE’ in data 31/01/2019 (che si allega in copia) in qualita di LEGALE
RAPPRESENTANTE dell'impresa MONDIALFER SRL codice fiscale/partita IVA 03332730237 avente la
sede in SALIZZOLE prov VR indirizzo VIA DELL’ARTIGIANATO 248 PEC mondialfer@pec.it

- consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del DPR 445/00 in caso di
dichiarazioni mendaci;

- aisensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del citato DPR 445/00;

- sotto la propria responsabilita

DICHIARA

ai sensi della vigente normativa antimafia, che nei propri confronti non sussistono le cause di divieto,
di decadenza o di sospensione previste dall’art. 67 del D.Lgs. n. 159/2011 e successive modificazioni
ed integrazioni

MONDIALEER S.R.L.
Data Via DellArfidf#Rao 43/ 37056 SALIZZOLE (VR)
O ol 27 Tel. 0456900079 - Fax. 0456909851
okl leo Partita/ lva— 03332730237
E-Mal: info@mondialfer.it

Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 la dichiarazione & sottoscritta dall’interessato in
presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata unitamente a copia fotostatica, non
autenticata, di un documento di identita del sottoscrittore all’Ufficio competente via posta
elettronica certificata o tramite un incaricato, oppure a mezzo posta.



MONDIALFER S.R.L.
Via dell’Artigianato , 37056 Salizzole (VR)
045/6900079

DICHIARAZIONE FINALE



DICHIARAZIONE FINALE:

I presente documento di 46 Pagine (inclusa la presente} costituisce il “Piano Operativo

di Sicurezza® relativo allo specifico intervento, redatto e notificato dalla Ditta “MONDIALFER
SRL”,

Se ne fornisce copia alle figure interessate, le quali firmano per presa visione e ricevuta,

Salizzole,

MONDIALFER S.R.L.

Il Coordinatore della Sicurezza

Il Committente

Pog. 46 di 45

lov. N. 2018/920
MONDIALFER S.R.L.
VIA DELARTIGIANTAO, 30 - 37056 Sarzzore [VR)
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